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Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области, на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами 

Курской области, на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским,       

на юго-западе – с Ракитянским районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Крым». По территории района 

протекают реки Псёл и Пена, берёт начало река Ворскла, почти в каждом 

населённом пункте имеются большие зеркальные пруды. Климат умеренно-

континентальный. Экологическая обстановка благополучная, радиационная 

обстановка в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2020 

составила 20,939 тыс. чел. (1,35 % населения Белгородской области). 

Городское население - 7,053 тыс. чел. (33,7 % населения района), сельское 

население - 13,886 тыс. чел. (66,3 % населения района). Количество 

населённых пунктов – 40. 

Населённые пункты объединены в одно городское  и четырнадцать 

сельских поселений. Административным центром является посёлок Ивня, 

расположенный в 79 км от областного центра города  Белгорода и в 685 км   

от города Москвы. 

Сельское хозяйство – это та сфера, на которой базируется развитие 

Ивнянского района.  В агропромышленный комплекс входят 13 предприятий: 

ООО «Агрохолдинг Ивнянский», ООО «Пчёлка», ООО «Прогресс-Инвест», 

АО «Белгородские молочные фермы», ООО «Земля и дело»,                      

ООО  «Тамбовский бекон», ООО «Свинокомплекс Курасовский»,             

ООО «Свинокомплекс Новояковлевский», ООО «Ивняночка»,                  

ООО «Ивнянские семейные фермы», ЗАО «Белком», ЗАО «ИвняРыбхоз», 

ООО «Владимировский сад», занимающихся производством 

сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, подсолнечник, 

сахарная свёкла, кормовые культуры), 49 крестьянских (фермерских) 

хозяйств, 6,7 тыс. личных крестьянских подворий. 

Промышленность Ивнянского района представлена двумя 

предприятиями: ЗАО «Белком» и обрабатывающее предприятие                

ООО  «Тамбовский бекон».  

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2020 

составляет 87110 га: земли сельскохозяйственного назначения - 69005 га, 

земли поселений - 8969 га, из них городское поселение занимает 1384 га,       

а сельские поселения - 7585 га, земли промышленности, транспорта, связи    

и иного несельскохозяйственного назначения - 992 га, земли лесного фонда -

8143 га, земли особо охраняемых территорий и объектов -1га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

В Ивнянском районе функционируют дополнительный офис                 

№ 8592/0528 АК Сбербанка РФ, который предлагает широкий спектр услуг 
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физическим и юридическим лицам, и дополнительный офис №3349/30/073        

п. Ивня Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», 

основная цель которого - кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств 

и личных подсобных хозяйств.  

Все центры сельских поселений связаны с поселком  Ивня 

автомобильными дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются 

автобусным сообщением. 

На территории района функционируют учреждения здравоохранения, 

образования и культуры с удовлетворительной материально-технической 

базой. 

 

Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов  

и муниципальных районов: 

 

- постановление Губернатора Белгородской области от 17 февраля 

2020 года № 7 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 

показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области». 

 

Специфические ключевые показатели 

 

Показатель1. Уровень доверия к власти 

 

На основании результатов социологического исследования, 

проводимых АНО «Консалтинговое агентство социального мониторинга       

и массовых коммуникаций» в рамках реализации государственной 

программы Белгородской области «Обеспечение населения Белгородской 

области информацией о приоритетных направлениях региональной 

политики», утвержденной          постановлением       Правительства 

Белгородской области от 16 декабря 2013 года № 511-пп, по итогам 2019 года 

КПЭ    составил  0,98. 

 

Уровень экономического развития 

 

Показатель 2. Количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей,             

в расчете на 10 000 человек населения 

 

По состоянию на 01.01.2020 на территории Ивнянского района  

зарегистрировано 100 малых предприятий, это на 3% больше по отношению 

к предыдущему году (97ед.).  
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Кроме того, на территории района зарегистрировано                                         

470 индивидуальных предпринимателей (за 2018 год - 498 ИП), виды 

деятельности которых, в основном, розничная торговля, транспортные 

услуги, сельское хозяйство. 

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том 

числе индивидуальных предпринимателей,  в расчете на 10 000 человек 

населения Ивнянского района за 2019 год составило 269 единиц, что              

от планового значения меньше на 4% (280 ед.). Уменьшению данного 

показателя способствовало сокращение количества индивидуальных 

предпринимателей на 7%, а также фактическое снижение численности 

населения района на 2%. 

Для улучшения значения показателя администрацией района будут 

реализовываться мероприятия, направленные на: 

-повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего 

предпринимательства;   

-стимулирование и поддержку деловой интеграции малых 

предприятий со средними и крупными предприятиями, в том числе путем 

развития системы субконтрактации; 

-развитие кадрового потенциала субъектов малого 

предпринимательства путем организации информационно-образовательных 

программ для различных категорий субъектов малого и среднего бизнеса, 

обеспечения работы информационного портала для малого и среднего 

бизнеса; 

-развитие социального партнерства в сфере взаимоотношений 

субъектов малого предпринимательства и администрации района.  

 

     Показатель № 3 Содействие развитию конкуренции 

 

Согласно рейтингу муниципальных районов и городских округов 

Белгородской области  по показателю «Содействие развитию конкуренции»           

по итогам 2019 года  по Ивнянскому району данный показатель составил                    

9,35, что составляет 109,5% по отношению к уровню значения показателя 

2018 года (8,54).   

При расчете данного показателя учитывалось следующее: 

-выполнение основных требований по внедрению Стандарта развития 

конкуренции в субъектах Российской Федерации в муниципальных районах                   

и городских округах области; 

-активность органов местного самоуправления муниципальных 

районов и городских округов области по оценке состояния конкурентной 

среды  и информационному освещению проводимой деятельности в рамках 

реализации Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской 

Федерации; 

- результативность внедрения на территории муниципального района 

Стандарта развития конкуренции в Белгородской области. 
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В целях улучшения данного показателя будет активизирована работа                

по выполнению показателей, оказывающих положительное влияние                          

на рейтинг, что  позволит достичь  к  2022 году  10,0 баллов. 

 

Показатель 4. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников по организациям, не относящимся              

к субъектам малого предпринимательства 

 

Уровень жизни - важнейшая социальная категория, поэтому основным 

направлением деятельности администрации района, профсоюзов                      

и работодателей различных форм собственности является стабилизация          

и последующий рост уровня жизни населения и, прежде всего, за счёт роста 

заработной платы. 

К положительным сторонам можно отнести отсутствие задолженности 

по выплате заработной платы на действующих предприятиях, рост средней 

заработной платы. В 2019 году среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников крупных и средних организаций составила 

31692,6 рублей, рост к уровню 2018г. – 107,3%. 

Районной межведомственной комиссией по обеспечению роста 

заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных 

платежей от фонда оплаты труда проведена работа по заключению 

соглашения по росту заработной платы до уровня не ниже 25 тысяч рублей, 

организован ежемесячный мониторинг предприятий, организаций всех форм 

собственности, имеющих низкий уровень заработной платы. 

В 2019 году проведено 25 заседаний районной межведомственной 

комиссии, заслушаны с отчётами 176 руководителей организаций.                                   

Из 35 предприятий, по которым в 2019 году вёлся мониторинг, заработная 

плата от 11281 до 18000 руб. остаётся на одном предприятии,                                                 

от 18001 до 25000 руб. - на 5 предприятиях. Руководители 28 предприятий 

выполнили условия соглашений по обеспечению роста заработной платы 

свыше 25000 рублей. 

Успешно реализованные проекты «Легализация рынка труда в сфере 

дистанционной занятости на территории Ивнянского района», «Легализация 

труда населения Ивнянского района в трудоспособном возрасте, официально 

не осуществляющего трудовую деятельность» способствовали внедрению   

алгоритма по выявлению нелегальной занятости на территории района.             

В 2020 году все вышеуказанные меры будут продолжены и позволят достичь 

следующих значений показателя на 3-летний период: 2020 г. – 33277,2 руб., 

2021 г. – 34941,1 руб., 2022 г. – 36688,1 рублей. 
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Показатель 5. Объем инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого предпринимательства и параметров 

неформальной деятельности) 

 

В 2019 году объем инвестиций в основной капитал (без субъектов 

малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности) 

составил 981,475 млн. руб. Темп роста  по отношению к предыдущему году - 

168,3%. Рост значения от планового показателя в 2019 году составил 64,3%    

и   обусловлен он модернизацией крупных предприятий района.      

В 2018 году объем инвестиций в основной капитал (без субъектов 

малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности) 

составил 583, 410 млн. руб., темп роста по отношению к предыдущему году 

составил  59,8%. 

Для дальнейшего увеличения значения показателя будет продолжена 

плановая работа по привлечению потенциальных инвесторов путем 

предложений производителям, хозяйствующим субъектам, имеющим 

возможности реализовать бизнес-проекты на территории городского, 

сельских поселений,  в том числе, в качестве интеграторов в рамках 

кооперативного взаимодействия. 

 

 

Показатель 6. Воспроизводство плодородия почв за счет 

применения органических удобрений  

 

        По направлению «Внесение органических удобрений» наблюдается 

положительная динамика. Внесение проводится по научно-обоснованным 

нормам под каждую возделываемую культуру. Предварительно проводятся 

лабораторные исследования почвы и удобрений для расчёта доз внесения. 

Работы проводятся в соответствии с утвержденным планом-графиком, 

соблюдением норм внесения для каждой культуры и глубины заделки 

удобрений. 

       Расширение применения органических удобрений и пожнивных остатков 

с одновременным снижением использования минеральных удобрений - один 

из главных способов возврата в почву сухого вещества (должно возвращаться 

не менее 6 т/га). В текущем году фактически вывезено и внесено 1116,9 тыс. 

тонн органических удобрений на площадь 9,6 тыс. га. Тем самым достигнуто 

целевое значение показателя в 2019 году.   

      Земледельцами района органические удобрения и впредь будут 

применяться для воспроизводства плодородия почв. 
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Показатель 7. Доля соответствующих нормативным требованиям   

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог   

в городских агломерациях с учетом загруженности (для муниципальных 

образований области, участвующих в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги»  

(далее – национальный проект) 

 

В районе 586,5 км дорог, из которых 186,2 км регионального значения 

и 400,3 местного значения. Соответствуют нормативным требованиям      

136,7 км дорог региональных  и 265 км местных.  

Доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных 

дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских 

агломерациях с учетом загруженности в 2019 году составила 70,42 %. 

В 2019 году капитально отремонтировано и построено более 38,5 км 

автодорог местного значения. 

По программе «Совершенствование и развитие транспортной системы 

и дорожной сети Белгородской области» в 2019 году построен подъезд         

к кладбищам в селах Богатое (0,54 км) и   Новосёловка- Вторая (0,616 км). 

Построена дорога в селе Кочетовке по улице 3-я Заречная (0,913 км). 

Капитально отремонтированы автодороги «Крым»-Ивня-Ракитное - 

Драгунка-Выезжее (11,5 км), «Крым» - Ивня – Ракитное (10 км), «Крым» - 

Верхопенье – Ивня  (12 км). 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы 

«Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети 

Ивнянского района» отремонтированы автомобильные дороги                       

по    улицам Молодёжная (1,872 км) в селе Песчаное   и  Луговая (1,336 км)  

в селе Богатое. 

В 2020 году запланировано построить и капитально отремонтировать 

более 17 км автомобильных дорог. 

В планах 2020 года - ремонт автомобильных дорог местного значения 

в селах Рождественке (3,004км), Верхопенье (1,913км), Покровке (0,250км), 

Сафоновке (0,523км), Богатое (0,836км), Алисовке (0,680км),        

Новоселовке-Второй (0,976км), Новенькое (1,033км), Сырцево (1,717 км), 

Песчаное(1,029км), Сухосолотино(0,250км), на хуторе Береговой (0,274км)  

и поселке Ивне (4,795км). Также планируется капитальный ремонт дорог 

регионального значения Песчаное- Хомутцы (6,3км), «Крым» - Сырцево – 

Берёзовка с подъездом к селу Сырцево( 13,71км)и «Крым» - Верхопенье – 

Ивня  (10,4 км). 
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Уровень социального обеспечения 

 

Показатель 8. Количество граждан, старше 18 лет,  

прошедших профилактические осмотры 

 

В 2019 году профилактическими осмотрами взрослого населения 

охвачено 4942 человека, что составляет 100% от плана. Это в 2,5 раза           

(на 2939 человек) больше по сравнению с предыдущим 2018 годом.  

Выполнение плана профилактических осмотров достигнуто благодаря 

организации проведения профилактических мероприятий в вечернее время   

и выходной день (суббота). Позволило повысить процент прошедших 

профилактический медицинский осмотр среди трудоспособного, 

работающего населения также проведение выездов мобильных бригад             

в организованные коллективы и сельские территории.  

 

Показатель 9. Количество граждан, старше 18 лет,  

прошедших диспансеризацию 

 

В 2019 году количество прошедших диспансеризацию,  по сравнению  

с  2018 годом,  увеличилось на 6%, (на 194 чел.). План по диспансеризации 

определенных групп  взрослого населения выполнен на 100,1%. 

Выполнение плана диспансеризации определенных групп взрослого 

населения также связано с организацией проведения профилактических 

мероприятий в вечернее время и выходные дни,  а также благодаря 

проведению выездов мобильных бригад в организованные коллективы           

и сельские территории. 

 

Показатель 10. Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь 

 

Запланированные объемы иммунизации в рамках национального 

календаря профилактических прививок  выполнены в 2019 году на 98,9%, что 

превышает нормативное значение (не менее 95%). 

 

Показатель 11. Проведение вакцинации против гриппа  за счет 

работодателей, работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок 

 

Охвачено вакцинацией против гриппа, проведенной за счет средств 

работодателей, в 2019 году 315 человек, что составляет 5,6% от общего 

количества работающего  населения района, что соответствует нормативу.  
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Показатель 12. Удельный вес численности обучающихся                   

по основным образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, участвующих                 

в олимпиадах и конкурсах различного уровня 

 

В 2019 году удельный вес численности обучающихся, участвующих    

в олимпиадах и конкурсах различного уровня, соответствует нормативу           

и составил   0,04, в 2018 году -  лишь 0,003. Положительная динамика 

данного показателя достигнута благодаря проведению мероприятий, 

направленных на совершенствование системы выявления обучающихся          

с признаками одаренности. Это   наблюдение в ходе уроков, увеличение 

числа  внеклассных мероприятий по предметам, систематический анализ 

успеваемости, в том числе  по смежным дисциплинам, включение в урок 

заданий повышенного  уровня сложности, заданий, развивающих  творческое 

мышление  детей. 

Учащиеся с признаками одарённости имеют возможность заниматься 

в районном Центре для одаренных детей, где осуществляется работа в части 

их подготовки к предметным олимпиадам, к конкурсам различного уровня.   

Проводится  курсовая подготовка педагогов по организации работы    

с одаренными школьниками.  

 

Показатель 13. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, поступивших в профессиональные 

образовательные организации Белгородской области и иных регионов 

Российской Федерации, в том числе вузы Белгородской области и иных 

регионов Российской Федерации на уровень СПО  

(обучающиеся 9 классов)  

 

В 2019 году доля выпускников 9-х классов, поступивших                         

в профессиональные образовательные организации, по сравнению                    

с предыдущим годом увеличилась более, чем на 6% и составила 55,3%        

(2018 год -  48,7%). 

Для достижения положительной динамики показателя проводится 

планомерная  профориентационная работа, включающая информирование            

о средних профессиональных организациях Белгородской области и 

реализуемых ими программах подготовки, посещение Дней открытых дверей 

в организациях СПО области, организацию встреч со студентами 

профессиональных учебных заведений. 

 Осуществляется постоянный контроль за организацией 

предпрофильной и профориентационной подготовки. 
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Показатель 14. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, поступивших в профессиональные 

образовательные организации Белгородской области и иных регионов 

Российской Федерации, в том числе вузы Белгородской области и иных 

регионов Российской Федерации на уровень СПО  

(обучающиеся 11 классов)  

 

В 2019 году доля выпускников 11-х классов, поступивших                       

в образовательные организации, реализующие программы среднего 

профессионального образования, составила 26,4 %, в 2018 году – 39,2 %. 

Для увеличения данного показателя проведены мероприятия                 

по выявлению наиболее эффективных программ предпрофильной подготовки 

и профориентационной работы в общеобразовательных организациях. 

Организовано информирование обучающихся и их родителей о возможности 

обучения на целевой основе.   

Уровень качества жизни 

 

Показатель 15. Естественный прирост населения 

 

За 2019 год в Ивнянском районе родилось 164 человека. Коэффициент 

рождаемости на 1000 населения составил 7,7. В  2018  году родилось также 

164 человека, но из расчета по отношению к населению, коэффициент 

рождаемости был меньше и составлял 7,5. Количество родившихся остается 

на прежнем уровне, но наблюдается увеличение показателя рождаемости      

на 2,7%. 

Умерло за 2019 год 346 человек, коэффициент смертности на 1000 

населения составил 16,2. В  2018 году умерло  385 человек, коэффициент 

смертности на 1000 населения составил 17,7. Смертность в сравнении с 2018 

годом снизилась на 8,5%. Количество сохраненных жизней – 33 человека.  

Снижения общего коэффициента смертности и недопущения снижения 

показателя рождаемости  удалось достичь благодаря успешной реализации 

мероприятий в рамках региональных составляющих федеральных 

национальных проектов «Здравоохранение», «Демография», обеспечению 

мультидисциплинарного подхода к решению проблемных вопросов                

в достижении данных показателей. 

В ходе реализации мероприятий нацпроекта повысился  охват граждан 

профилактическими мероприятиями, увеличилась выявляемость заболеваний 

на ранних стадиях, в том числе онкологических, способствующая 

своевременному проведению лечебно-диагностических мероприятий, 

направленных на коррекцию состояний и достижение целевых показателей 

состояния здоровья, снижению количества обострений и осложнений 

хронических неинфекционных заболеваний, являющихся ведущими 

причинами смертности населения.   
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С целью увеличения рождаемости на территории района в 2019 году 

была усилена информационная работа с молодыми семьями по вопросам 

рождаемости,  предоставления мер социальной поддержи семьям с детьми     

в виде единовременных выплат и выплат компенсационного характера.  

Увеличился охват диспансерными осмотрами девочек-подростков         

и юношей, направленных на сохранение репродуктивного здоровья. 

Реализованы мероприятия по выявлению бесплодных супружеских пар для 

взятия на диспансерный учет и последующего направления на процедуру 

экстракорпорального оплодотворения. 

Проводилась профилактическая работа, направленная на профилактику 

прерываний беременности, и осуществлялось социальное сопровождение 

женщин, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в период 

беременности и после родов.  

 

Показатель 16. Количество семей, построивших индивидуальный 

жилой дом за счет собственных и заемных средств 

 

В 2019 году построено и введено в эксплуатацию 59 жилых домов        

за счет собственных и заемных средств. Количество постоянных и введённых 

в эксплуатацию жилых домов увеличилось за счет увеличения дохода 

населения и снижения процентной ставки по кредитованию. 

 

Показатель 17. Уровень доступности жилья 

 

В 2019 году уровень доступности жилья составил 51% при плановом - 

43,0 %. Такой показатель получен за счет увеличения дохода населения            

и снижения процентной ставки по кредитованию. 

 
 

 Показатель 18. Количество благоустроенных территорий 

 

В рамках муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды на территории Ивнянского района» в 2020 году 

благоустройству подлежат 8 дворовых и одна общественная территория. 

Общий объем финансирования,  предусмотренный в бюджете на 

реализацию программы,  составляет  в 2020 году  27 360 000 руб.  

 

Показатель 19. Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения 

 

Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой из систем 

централизованного водоснабжения в 2019 году, составляет 62,56%.   

  Качественная питьевая вода с использованием централизованной 

системы водоснабжения предоставлена 95 % населения Ивнянского района.   
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В Сафоновском сельском поселении в селе Ольховатке    отсутствует 

централизованная система водоснабжения. 

 Снижение фактического значения величины целевого показателя 

обусловлено новой формулой расчета, утвержденной в 2019 году методикой 

по оценке повышения качества питьевой воды (МР 2.1.4.0143-19. 2.1.4), что 

повлекло за собой снижение базовых значений показателей. 

 

Показатель 20. Объем недостаточно очищенных сточных вод 

 

Недостаточно очищенные сточные воды на территории Ивнянского 

района отсутствуют. 

 

Показатель 21. Доля обустройства твердым основанием мест 

(площадок) накопления твердых коммунальных отходов к количеству 

мест накопления твердых коммунальных отходов 

 

На  территории Ивнянского района жителями одного городского и 

четырнадцати сельских поселений  принято решение о переходе на 100 %-й 

индивидуальный сбор ТКО, о чем оформлены соответствующие протоколы 

сходов. В связи с этим потребности  в обустройстве площадок для сбора 

коммунальных отходов нет.   

 

Типовые КПЭ 

 

Показатель 22. Уровень эффективности реализации  

                    портфеля проектов 

 

В 2019 году на территории района реализовывалось 104 проекта,        

70 из которых  вновь инициированные и 34 - переходящие проекты. 

Наибольшее количество из них, 36%, составляют бережливые 

проекты, 34% проектов имеют социальную направленность, 20% составляют 

организационные проекты и 10% - экономические.  

Проанализировав данные предыдущих периодов, можно отметить 

устойчивую динамику в развитии проектного управления в районе.                            

Так: 

 в 2017 году   инициировано всего 29 проектов; 

 в 2018 году – 38  проектов, что на 30,1% больше, чем в 

предыдущем периоде; 

 в 2019 году - 70 проектов, что на 84,2% больше, чем в предыдущем 

периоде. 

Всего в 2020 году планируется повысить количество инициируемых      

в районе проектов до 132, что на 89% больше в сравнении с 2019 годом.  
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Показатель 23. Доля реализующихся бережливых проектов первой 

волны от общего количества отделов в соответствии с утвержденной 

структурой администрации городского округа, муниципального района 

 

В Ивнянском районе активно внедряются инструменты бережливого 

управления. В 2019 году на территории Ивнянского района успешно 

реализован проект «Формирование культуры бережливого управления           

в органах местного самоуправления Ивнянского района».  

В целях ознакомления с концепцией внедрения механизмов 

бережливого управления в течение второго квартала 2019 года проводились 

установочные совещания, анкетирование, интервьюирование, опрос фокус-

групп, сессии по разработке миссии и меморандума, проведены семинары, 

конференции, дни картирования и т.д.  

В период реализации проекта в администрации Ивнянского района,   

структурных подразделениях, в городском и сельских поселениях района  

внедрены и освоены инструменты бережливого управления.  

Всего  в рамках «первой волны» внедрения бережливого управления     

в районе  прокартировано 40 процессов, по итогам инициировано                   

36 бережливых проектов и 4 дорожные карты, что составляет 90% от общего 

количества отделов администрации района. 

Реализация на территории района бережливых проектов помогла 

сэкономить свыше 80 тыс. рублей из бюджета района.  

В 2020 году планируется повысить количество инициируемых в районе 

проектов до 132, что на 89% больше в сравнении с 2019 годом.  

 

 

Показатель 24. Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях) 

 

Общий объем доходов консолидированного бюджета Ивнянского 

района в 2019 году составил 1 190 786,5 тыс.руб., что на 115,4% больше, чем 

в 2018 году. Налоговые и неналоговые доходы в 2019 году составили   

326 483 тыс.руб., что на 101,4% выше 2018 года. 

Показатель удельного веса налоговых и неналоговых доходов                 

в 2019 году составил 27,4%.  

Администрацией Ивнянского района проведен ряд мероприятий, 

направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов:  

осуществление мониторинга и анализа численности, фонда оплаты труда           

и среднемесячной заработной платы работников, проведение мероприятий       

по легализации «теневой заработной платы», заслушивание на заседаниях 
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комиссий руководителей организаций, выплачивающих заработную плату 

ниже установленного уровня и имеющих задолженность по уплате налога        

на доходы физических лиц, постановка на налоговый учет организаций, 

зарегистрированных за пределами района и осуществляющих деятельность      

на территории района.  

 

 

 

  Заместитель главы администрации 

Ивнянского района – руководитель 

    аппарата главы администрации 

            Ивнянского района                                                      Г.В. Медведева 


