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I. Табличная часть доклада  

Достигнутые значения показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления  

муниципального района «Ивнянский район» Белгородской области 

за «2023» год и их планируемых значениях на 3-летний период 

 

Нижеприведённую информацию рекомендовано включить в табличную часть доклад.  

          Доклад главы администрации муниципального района «Ивнянский район» Белгородской области 

о достигнутых значениях показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района 
«Ивнянский район» Белгородской области (далее соответственно – доклад, ОМСУ) за отчётный год и их планируемых значениях на 
3-летний состоит из двух частей: типовой (табличной) и текстовой (аналитической).  

          В табличной части доклада отражена информация о достигнутых значениях показателей эффективности деятельности ОМСУ 
за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период. 

          Перечень показателей эффективности деятельности ОМСУ состоит из 41-го показателя по 10-ти направлениям социально-
экономической деятельности ОМСУ, утверждён постановлением Губернатора Белгородской области 

от 02 августа 2018 года № 80 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и 
муниципальных районов». 

По каждому показателю приводятся: 

     - фактические значения за два года, предшествующих отчетному; 

     - значения за отчетный год; 

     - планируемые значения на 3-летний период; 

     - в графе «Примечание» – краткое обоснование достигнутых значений показателей эффективности деятельности ОМСУ в 
отчетном периоде; меры, реализуемые ОМСУ, с помощью которых удалось улучшить значения тех или иных показателей; пояснения 
по показателям с отрицательной динамикой развития с указанием перечня мер, реализуемых или планируемых к реализации для 
достижения наилучших значений показателей; информация о ходе реализации реформ и степени достижения установленных 
целевых индикаторов/нормативных значений показателей.  

 

 



№ п/п 
Наименование 

показателя  

Единица 

измерения 

Отчетная информация  
Примечание 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Экономическое развитие 

1 Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 

10 тыс. человек населения  

единиц 299.6 274.4 274.4 274.4 274.4 274.4 Показатель рассчитывается 

Белгородстатом 1 раз в 5 лет                  

на основании проведенного 

сплошного Федерального 

наблюдения. 

2 Доля среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) всех 

предприятий и организаций  

% 7.6 9 9 9 9 9 Показатель рассчитывается 

Белгородстатом 1 раз   в 5 лет              

на основании проведенного 

сплошного Федерального 

наблюдения. 

3 Объем инвестиций в основной 

капитал (за исключением 

бюджетных средств) в расчете на 1 

жителя  

руб. 69662.06 54938.2 101489.3 103519 105071 106647 Темп роста значения показателя за 

2023 год, по отношению                     

к плановому значению  составил  

177,4 %, что  обеспечено 

увеличением инвестиций в 2023 год 

на 72,8 % в сравнении                              

с аналогичным периодом 2022 года. 

4 Доля площади земельных участков, 

являющихся объектами 

налогообложения земельным 

налогом, от общей площади 

территории городского округа 

(муниципального района) 

% 80.09 80.18 81.0 82 83 84 Доля площади земельных участков, 

являющихся объектами 

налогообложения, в 2023 году 

составила 81 %. Увеличение               

на 0,82 % по сравнению                       

с 2022 годом произошло за счет 

выделившихся из остатков общей 

долевой собственности 

 



5 Доля прибыльных 

сельскохозяйственных организаций 

в общем их числе  

% 100 88.89 88.89 100 100 100 Доля прибыльных 

сельскохозяйственных предприятий 

согласно отчетов о финансово-

экономическом состоянии 

товаропроизводителей АПК за 2023 

год составила 88,89 % от их общего 

количества. В 2023 году 8 

предприятий района из 9 сработали                     

с прибылью. Прибыль от реализации 

сельхозпродукции  составила 1 917 

млн. рублей.  Одно предприятие 

получило убыток                                

ООО «Владимировский сад».                

В целях обеспечения стабильной 

производственно-хозяйственной 

деятельности                                      

ООО «Владимировский сад» 

получает финансовую поддержку             

в виде субсидий.                                     

Так же предприятием планируется в 

2024 году ввод в эксплуатацию 

сортировочной линии. 

Вышеуказанные мероприятия будут 

способствовать увеличению 

прибыли на предприятии.  

6 Доля протяженности 

автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не 

отвечающих нормативным 

требованиям, в общей 

протяженности автомобильных 

дорог общего пользования местного 

значения  

% 27.03 22.4 34.51 33.56 32.72 32.16 Данный показатель имеет 

отрицательную тенденцию развития               

в связи с проведением в 2023 году 

диагностики автомобильных дорог 



7 Доля населения, проживающего в 

населенных пунктах, не имеющих 

регулярного автобусного и (или) 

железнодорожного сообщения с 

административным центром 

городского округа (муниципального 

района), в общей численности 

населения городского округа 

(муниципального района)  

% 0 0 0 0 0 0 Администрацией Ивнянского 

района заключен муниципальный 

контракт с перевозчиком              

ООО «Светоч». В рамках контракта 

предусмотрено регулярное 

автобусное сообщение                           

по пригородным маршрутам. 

8 Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников:  

        

8.1 - крупных и средних предприятий и 

некоммерческих организаций  

руб. 38595.0 43939.9 49498.2 51973.11 54052.1 55133.1 Рост уровня среднемесячной 

заработной платы к плану 2023 года 

составил 101,5 % за счёт исполнения 

заключённых соглашений                           

по увеличению заработной платы                 

и индексации заработной платы                 

на предприятиях района 

8.2 - муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 

руб. 26998.7 30722.6 31994.9 33058 34380 35720 Показатель по средней заработной 

плате в дошкольных 

образовательных учреждениях 

выполнен на 100,1% 

8.3 - муниципальных 

общеобразовательных организаций 

руб. 34412.9 38607.9 39543.9 39166 40732 42320 Показатель по средней заработной 

плате в общеобразовательных 

учреждениях выполнен на 98,5 %. 

Недовыполнение связано с тем,                      

что в 2023 году в двух учреждениях 

обязанности руководителя 

исполняю заместители, 

соответственно с снижен фонд 

оплаты труда. 



8.4 - учителей муниципальных 

общеобразовательных организаций 

руб. 46776.6 48038.5 49269 51106 53150 55276 Показатель по средней заработной 

плате учителей выполнен на 98,9 %. 

Недовыполнение связано с тем,                     

что с 01.09.2023 приняты новые 

работники, заработная плата 

которым начислялась без 

стимулирующих доплат. 

8.5 - муниципальных организаций 

культуры и искусства 

руб. 37000.8 39382.6 43181.2 44550 47620 50900 Среднемесячная заработная плата 

соответствует штатному 

расписанию. Рост заработной платы 

произошел за счет увеличения 

МРОТ 

8.6 - муниципальных организаций 

физической культуры и спорта 

руб. 24450 24514.67 20208.15 20500 21000 21500 Среднемесячная заработная плата 

соответствует штатному 

расписанию 

Дошкольное образование 

9 Доля детей в возрасте 1-6 лет, 

получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных 

организациях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6 лет 

% 62.32 65.48 61.3 61.3 61.32 61.33 Показатель снизился с прошлым 

годом, так как фактическая 

численность детского населения 

уменьшилась 

10 Доля детей в возрасте от одного 

года до шести лет, состоящих на 

учете для определения в 

муниципальные дошкольные 

образовательные организации, в 

общей численности детей в 

возрасте от одного года до шести 

лет 

% 0 0 0 0 0 0 Детей от 1 до 6 лет, состоящих                 

на учете для определения                            

в муниципальные дошкольные 

организации нет. Очереди в детские 

сады района нет. 



11 Доля муниципальных дошкольных 

образовательных организаций, 

здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

числе муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 

% 0 0 20 0 0 0 Аварийных зданий на территории 

района нет. Два учреждения требует 

капитальный ремонт МБДОУ 

детский сад "Колокольчик"                            

с. Вознесеновка, МБДОУ детский 

сад «Теремок» с. Кочетовка. 

Общее и дополнительное образование 

12 Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

не получивших аттестат о среднем 

(полном) образовании, в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных организаций 

% 2.5 0 2 0 0 0 Аттестат не получил 1 обучающийся 

МБОУ «СОШ №2 п. Ивня». 

Получен неудовлетворительный 

результат на ЕГЭ по математике 

базового уровня. От пересдачи 

экзамена  в сентябрьские сроки 

обучающийся отказался. В  планы 

внутришкольного контроля 

включены проверки методики 

преподавания предметов, по 

которым выпускники получили 

низкие баллы ЕГЭ. 

13 Доля муниципальных 

общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений: 

% 90.23 89.06 89.06 89.06 89.06 89.6 Доля в общем количестве 

муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

составляет 100% современным 

требованиям обучения 

14 Доля муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных 

общеобразовательных организаций: 

% 12.5 50 50 12.5 31.25 43.75 Рост показателя обусловлен 

увеличением  количества 

учреждений, требующих 

капитального ремонта. Планируется 

кап. ремонт в 8 школах (Богатенская 

ООШ, Вознесеновская СОШ, 

Драгунская ООШ, Новенская СОШ, 

Сухосолотинская ООШ, Сырцевская 

ООШ, Федчевская ООШ, СОШ № 2) 



15 Доля детей первой и второй групп 

здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

% 88.45 82.22 66.27 73.39 77.80 82.19 По результатам профилактических 

осмотров обучающихся 

общеобразовательных организаций     

в 2023 году,  доля 1 и 2 групп 

здоровья составила  66,3 %,                      

что ниже показателя по итогам   

2022 года. Что связано                               

с повышением выявляемости 

хронических заболеваний среди 

детей вследствие укомплектования 

должностей врачей-специалистов 

(офтальмолог, отоларинголог),                     

а также заключения договоров                           

с областными специалистами                    

в рамках проведения 

профилактических осмотров. 

16 Доля обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях, занимающихся во 

вторую (третью) смену, в общей 

численности обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных организациях 

% 0 0 0 0 0 0 Все муниципальные 

общеобразовательные организации 

работают в одну смену 

17 Расходы бюджета муниципального 

образования на общее образование 

в расчете на 1 обучающегося в 

муниципальных 

общеобразовательных организациях 

тыс.руб. 47.92 56.62 55.28 42.87 52.08 2.48 В 2023 году на 1 обучающегося 

приходилось 55 282 руб. средств 

местного бюджета, что на 9 618 руб. 

больше запланированного 

18 Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 

получающих услуги по 

дополнительному образованию в 

организациях различной 

организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей 

численности детей этой возрастной 

группы 

% 83.11 73.91 82.06 82.81 83.19 83.19 Целевой показатель охвата детей                   

в возрасте от 5 до 18 лет 

выполняется за счет реализации 

краткосрочных программ 

учреждениями дополнительного 

образования в каникулярный 

период. 



Культура 

19 Уровень фактической 

обеспеченности организациями 

культуры от нормативной 

потребности: 

        

19.1 - клубами и организациями 

клубного типа 

% 100 100 100 100 100 100 Обеспеченность клубами                                   

и организациями клубного типа 

составляет 100 %,  что соответствует 

утвержденным нормативам 

19.2 - библиотеками % 100.0 100.0 100.0 100 100 100 Обеспеченность библиотеками                      

и библиотеками- филиалами 

составляет 100%, что соответствует 

утвержденным нормативам 

19.3 - парками культуры и отдыха  % 100 100 100 100 100 100 Обеспеченность парками культуры                   

и отдыха соответствует 100%,               

что соответствует утвержденным 

нормативам 

20 Доля муниципальных организаций 

культуры, здания которых 

находятся в аварийном состоянии 

или требуют капитального ремонта, 

в общем количестве 

муниципальных организаций 

культуры 

% 20 20 0 00 10 0 Капитальный ремонт                              

не производился в связи                           

с корректировкой плана                    

на капитальный ремонт, согласно 

постановлению от 25.12. 2023               

№ 790-пп 

21 Доля объектов культурного 

наследия, находящихся в 

муниципальной собственности и 

требующих консервации или 

реставрации, в общем количестве 

объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной 

собственности 

% 3.33 16.13 16.13 12.9 9.68 6.45 В 2023 г. по Федеральной программе 

"Увековечивание памяти погибшим            

при защите Отечества 2019-2024 гг" 

завершен капитальный ремонт 

братской могилы с. Богатое согласно 

плану на 2023 год 

Физическая культура и спорт 

22 Доля населения, систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом  

% 56.53 56.87 60.08 60.51 60.57 60.57 В 2023 году целевой показатель 

доли населения, систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом выполнен            

на 100 %, благодаря реализации 

проектов в области спорта 



23 Доля обучающихся, систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей 

численности обучающихся 

% 80.32 98.57 84.02 83.99 83.83 83.67 В 2023 году целевой показатель 

доли обучающихся, систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей 

численности обучающихся 

выполнен на 100 %  за счет 

реализации местных и региональных 

проектов в области спорта 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

24 Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на одного 

жителя, всего 

кв.метров 35.17 33.78 33.8 35.5 36.08 37.14 В 2023 году построено и введено                                

в эксплуатацию 43 жилых дома                 

за счет собственных и заемных 

средств, программ кредитования                     

для ИЖС. 

24.1 - в том числе введенная в действие 

за один год 

кв.метров 0.39 0.28 0.35 0.37 0.39 0.38 Показатель достигнут в связи               

с увеличением дохода населения,                  

со стабильными ценами                              

на строительные материалы, 

доступностью жилищных программ     

и программ кредитования для ИЖС. 

25 Площадь земельных участков, 

предоставленных для строительства 

в расчете на 10 тыс. человек 

населения, всего 

га 7.56 4.85 2.86 2.43 2.46 2.49 Рост показателя составляет 120 %. 

Рост показателя обусловлен 

увеличением количества и площадей 

земельных участков, 

предоставленных для строительства 

объектов КФХ, а также 

реализуемыми программами                    

по жилищному строительству.  

Улучшение значения показателя 

также обусловлено реализацией мер 

поддержки в соответствии                      

с постановлением Правительства РФ               

от 09.04.2022г. № 629                       

«Об особенностях регулирования 

земельных отношений в Российской 

Федерации в 2022  и 2023 годах,                          

а также о случаях установления 

льготной арендной платы по 

договорам аренды земельных 

участков, находящихся                          



в федеральной собственности,                     

и размере такой платы»   

25.1 - в том числе для жилищного 

строительства, индивидуального 

строительства и комплексного 

освоения в целях жилищного 

строительства 

га 2.6 2.32 1.31 0.97 0.98 1.0  

26 Площадь земельных участков, 

предоставленных для 

строительства, в отношении 

которых с даты принятия решения о 

предоставлении земельного участка 

или подписания протокола о 

результатах торгов (конкурсов, 

аукционов) не было получено 

разрешение на ввод в 

эксплуатацию: 

  0      

26.1 - объектов жилищного 

строительства - в течение 3 лет 

кв.метров 0 0 0 0 0 0 В связи с небольшим количеством 

возведения объектов жилищного                          

и капитального строительства                        

на территории Ивнянского района                    

и постоянным мониторингом сроков 

строительства достигнуто снижение 

данного показателя 

26.2 - иных объектов капитального 

строительства - в течение 5 лет  

кв.метров 0 0 0 0 0 0 Все объекты введены                          

в эксплуатацию 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

27 Доля многоквартирных домов, в 

которых собственники помещений 

выбрали и реализуют один из 

способов управления 

многоквартирными домами, в 

общем числе многоквартирных 

домов, в которых собственники 

помещений должны выбрать способ 

управления данными домами  

% 100 100 100 100 100 100 На территории Ивнянского района               

61 МКД из них:                                          

45 домов в управлении 

управляющей компании,                     

12 выбрали непосредственный 

способ управления, 

4 МКД- расселены по программе 

переселения из аварийного 

жилищного фонда. 



28 Доля организаций коммунального 

комплекса, осуществляющих 

производство товаров, оказание 

услуг по водо-, тепло-, газо-, 

электроснабжению, водоотведению, 

очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых 

отходов и использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры на 

праве частной собственности, по 

договору аренды или концессии, 

участие Белгородской области и 

(или) городского округа 

(муниципального района) в 

уставном капитале которых 

составляет не более 25 процентов, в 

общем числе организаций 

коммунального комплекса, 

осуществляющих свою 

деятельность на территории 

городского округа (муниципального 

района) 

% 60 88.89 88.89 88.89 88.89 88.89 Показатель за 2023 год аналогичен 

показателю за 2022 год 

29 Доля многоквартирных домов, 

расположенных на земельных 

участках, в отношении которых 

осуществлен государственный 

кадастровый учет  

% 100 100 100 100 100 100 Кадастровый учёт осуществлён                   

в отношении всех МКД, 

расположенных                                           

на территории района. 

Организация муниципального управления 

30 Доля населения, получившего 

жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия в отчетном 

году, в общей численности 

населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающегося в жилых 

помещениях 

% 3.27 6.93 6.3 1.84 2.17 2.44 На территории Ивнянского района 

предоставлена социальная выплата               

3 молодым семьям, жилые 

помещения 3 детям-сиротам, жилые 

помещения семьям с детьми-

инвалидами, жилые помещения                             

12 многодетным семьям 



31 Доля налоговых и неналоговых 

доходов местного бюджета (за 

исключением поступлений 

налоговых доходов по 

дополнительным нормативам 

отчислений) в общем объеме 

собственных доходов бюджета 

муниципального образования (без 

учета субвенций) 

% 20.83 19.93 28.34 24.52 26.83 39.72 Дополнительный норматив 

отчислений    в 2023 году                          

по подоходному налогу в районе 

составлял 67,9 %  (280 524,0 тыс. 

руб. в денежном выражении). Таким 

образом, объем собственных 

доходов бюджета составил            

813 269,3 тыс. руб. 

Доля налоговых и неналоговых 

доходов в общем объеме 

собственных доходов бюджета              

в 2023 году составила 28,34 %. 

32 Доля основных фондов организаций 

муниципальной формы 

собственности, находящихся в 

стадии банкротства, в основных 

фондах организаций 

муниципальной формы 

собственности (на конец года, по 

полной учетной стоимости) 

% 0.0 0.0 0.0 0 0 0 На территории  муниципального 

района «Ивнянский район»  

организаций муниципальной формы 

собственности, находящихся                   

в стадии банкротства                          

не имеется 

33 Объем не завершенного в 

установленные сроки 

строительства, осуществляемого за 

счет средств бюджета городского 

округа (муниципального района) 

тыс.руб. 0 0 0 0 0 0 Объём бюджетных инвестиций                      

(за исключением межбюджетных 

субсидий и субвенций, полученных 

из других бюджетов бюджетной 

системы РФ) на 31 декабря 

отчётного года по объектам 

незавершенного в установленные 

сроки капитального строительства 

муниципального района «Ивнянский 

район» равен «0» 

34 Доля просроченной кредиторской 

задолженности по оплате труда 

(включая начисления на оплату 

труда) муниципальных учреждений 

в общем объеме расходов 

муниципального образования на 

оплату труда (включая начисления 

на оплату труда) 

% 0.0 0.0 0 0 0 0 Кредиторской задолженности по 

оплате труда нет. Выплата 

заработной платы осуществляется           

в установленные сроки 



35 Расходы бюджета муниципального 

образования на содержание 

работников органов местного 

самоуправления в расчете на одного 

жителя муниципального 

образования  

руб. 5612.26 5402.74 5534.36 5747.41 5831.50 5050.25 Расходы осуществляются согласно 

принятыми нормативам 

формирования расходов                          

на содержание органов местного 

самоуправления  

36 Наличие в городском округе 

(муниципальном районе) 

утвержденного генерального плана 

городского округа (схемы 

территориального планирования 

муниципального района) 

да - 1 / нет 

- 0 

1 1 1 1 1 1 Распоряжениями Правительства 

Белгородской области от 19.03.2018 

№ 148-рп и от 13.03.2018 № 123-рп 

утверждены внесение изменений           

в  генеральные планы городского             

и сельских поселений Ивнянского 

района 

37 Удовлетворенность населения 

деятельностью органов местного 

самоуправления городского 

округа(муниципального района) 

% от числа 

опрошенн

ых 

98.27 94.84 88.63 89 89.5 90 Показатель снижен                           

из-за повышенной тревожности 

населения, с вязи с проведением 

СВО,  что, соответственно, 

сказывается на уровне доверия             

к власти. 

38 Среднегодовая численность 

постоянного населения 

тыс.чел. 20.27 21.3 20.8 20.6 20.4 20 По сравнению с предыдущим годом 

показатель снижен  из-за 

преобладания смертности населения 

над рождаемостью. Еще одним 

фактором, повлиявшим                           

на снижение показателя, является 

миграция населения, в том числе, 

связанная  с проведением СВО. 

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

39 Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах: 

        

39.1 - электрическая энергия кВт/ч на 1 

проживаю

щего 

611.76 616.7 682.86 682.86 660.10 660.10 Показатель уменьшился в связи                                       

с заменой электроприборов                  

на энергосберегающие 

39.2 - тепловая энергия Гкал на 1 

кв. метр 

общей 

площади 

0.15 0.13 0.12 0.11 0.11 0.11 Показатель уменьшился в связи          

с отключением 1 МКД по программе 

расселения из ветхого жилья,                  

а также с началом отопительного 

сезона с более поздним сроком 



39.3 - горячая вода куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

0 0 0 0 0 0 Данная услуга на территории района 

не предоставляется. 

39.4 - холодная вода куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

34.02 34.63 41.13 40.23 38.89 38.89 Потребление холодной воды 

увеличилось в связи с жарким 

летним периодом 

39.5 - природный газ  куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

608.94 661.29 793.1 793.10 766.67 766.76 Показатель увеличился в связи               

с увеличением потребления газа                

в МКД Ивнянского района 

40 Удельная величина потребления 

энергетических ресурсов 

муниципальными бюджетными 

учреждениями: 

        

40.1 - электрическая энергия кВт/ч на 1 

проживаю

щего 

147.94 169.34 72.91 73.84 74.70 75.63 Потребление электрической энергии 

уменьшилось в связи                                

с оптимизацией учреждений 

40.2 - тепловая энергия Гкал на 1 

кв. метр 

общей 

площади 

0.1 0.13 0.13 0.13 0.13 0.13 Потребление тепловой энергии 

уменьшилось в связи                                       

с оптимизацией учреждений 

40.3 - горячая вода куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

0 0 0 0 0 0 Данная услуга на территории района 

не предоставляется 

40.4 - холодная вода куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

2.23 1.39 1.45 1.46 1.45 1.47 Потребление холодной воды 

уменьшилось в связи                                      

с оптимизацией учреждений 



40.5 - природный газ  куб. 

метров на 

1 

проживаю

щего 

8.58 5.64 1.13 1.15 1.16 1.18 Потребление природного газа 

уменьшилось в связи                              

с оптимизацией учреждений                               

и переходом  с природного газа                 

на тепловую энергию  

Оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями 

41 Результаты независимой оценки 

качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями 

        

41.1 По муниципальному образованию в 

целом 

баллов 91.54 93.74 93.99 94 94.5 95 Показатель достигнут за счет 

повышения качества 

предоставляемых услуг 

41.2 По отрасли «Культура» баллов 94.25 95.73 96.98 95 95 97 Показатель достигнут за счет 

повышения качества 

предоставляемых услуг 

41.3 По отрасли «Образование» баллов 88.83 86.7 91.57 92 92.5 93 В 2023 году процедуру независимой 

оценки качества образования 

проходили 14 учреждений. 

41.4 По отрасли «Охрана здоровья»* 

(Информация предоставляется в 

случае передачи органами 

государственной власти субъектов 

Российской Федерации полномочий 

в сфере охраны здоровья органам 

местного самоуправления 

городских округов и 

муниципальных районов) 

баллов 0 0  0 0  Результаты НОК условий оказания 

услуг медицинскими организациями 

муниципальной системы 

здравоохранения не учитываются, 

поскольку полномочия в сфере 

охраны здоровья органами 

государственной власти области                

на уровень ОМСУ не переданы 

41.5 По отрасли «Социальное 

обслуживание» 

баллов 0 98.80 93.42 92 93  Показатель достигнут за счет 

повышения качества 

предоставляемых услуг 



II. Текстовая (аналитическая) часть доклада 

 

1.Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской области, 

на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами Курской области,  

на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским, на юго-западе – с Ракитянским 

районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Крым». По территории района протекают 

реки Псел и Пена, берет начало река Ворскла, почти в каждом населенном пункте 

имеются большие зеркальные пруды. Климат умеренно-континентальный. 

Экологическая обстановка благополучная, радиационный фон в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2024 составила  

20 851 тыс. чел. (0,01 % населения Белгородской области). Городское население 

 – 6 968 тыс. чел. (33,1 % населения района), сельское население – 14 060 тыс. чел. 

(66,9 % населения района). Количество населенных пунктов – 40. 

Населенные пункты объединены в одно городское и четырнадцать сельских 

поселений. Административным центром является п. Ивня, расположенный  

в 79 км от областного центра – города Белгорода, и в 685 км от города Москва. 

Сельское хозяйство – основа экономического развития Ивнянского района.  

В агропромышленный комплекс входят 11 предприятий: ООО «Мираторг-Белгород», 

ООО «Свинокомплекс Курасовский», ООО «Тамбовский бекон», ООО 

«Агрохолдинг Ивнянский», АО «Белгородские молочные фермы», ООО «Пчелка»,  

ООО «Владимировский сад», ООО «Агроуниверсал», ООО «Славянский базар», 

ООО «Покровский Завод Растительных Масел», ООО «БелКом», занимающихся 

производством сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, 

подсолнечник, сахарная свекла, кормовые культуры), 54 индивидуальных 

предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств, 6 300 личных 

крестьянских подворий.  

Обрабатывающая промышленность Ивнянского района представлена двумя 

предприятиями: ООО «БелКом» и ООО «Тамбовский бекон».  

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2023 составляет  

87 110 га: земли сельскохозяйственного назначения – 69 005 га, земли поселений- 

8 969 га, из них: городское поселение занимает 1 384 га, сельские поселения – 

7 585 га, земли промышленности, транспорта, связи и иного несельскохозяйственного 

назначения - 992 га, земли лесного фонда - 8 143 га, земли особо охраняемых 

территорий и объектов – 1 га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

Все центры сельских поселений связаны с п. Ивня автомобильными дорогами 

с твердым покрытием и обеспечиваются автобусным сообщением. 

На территории района функционируют учреждения:  

-здравоохранения (ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» – 1; ФАП - 9; ЦВОП – 9); 

-образования (муниципальные казенные учреждения – 3, общеобразовательные 

учреждения – 17, дошкольные учреждения - 10, учреждения дополнительного 

образования – 3, центр психологической помощи – 1);   

-культуры (муниципальное казенное учреждение - 1, ЦКР п. Ивня, Детская 

школа искусств, Историко-краеведческий музей с 3 филиалами, Центр народного 



творчества с 18 филиалами, Ивнянская центральная районная библиотека 

с 19 филиалами; 

-учреждения спорта (ФОК п. Ивня, Дом спорта с. Новенькое, Плавательный 

бассейн п. Ивня), с удовлетворительной материально-технической базой. 

В Ивнянском районе функционируют: дополнительный офис  

№ 8592/0528 АК Сбербанка РФ, который предлагает широкий спектр услуг 

физическим и юридическим лицам, дополнительный офис № 3349/30/073 п. Ивня 

Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», основная цель которого 

- кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств.  

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих проведение мониторинга и оценки достигнутых значений 

показателей эффективности деятельности ОМСУ 

 

Организационно-правовыми основаниями проведения на территории 

Белгородской области мониторинга и оценки ключевых показателей эффективности 

деятельности управленческих команд органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов Белгородской области (далее соответственно – 

мониторинг, КПЭ, ОМСУ) являются следующие региональные нормативные 

правовые акты, в том числе муниципальные распорядительные акты:  

-постановление Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 года № 86 

«О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской 

области»; 

-постановление Губернатора Белгородской области от 11 марта 2014 года  

№ 19 «Об организации и проведении опросов населения в муниципальных районах  

и городских округах Белгородской области по оценке эффективности деятельности 

руководителей органов местного самоуправления и организаций с применением 

информационно-телекоммуникационных сетей и информационных технологий»; 

-постановление Правительства Белгородской области от 08 июня 2020 года  

№ 251-пп «Об утверждении Методики распределения и Правил предоставления  

из областного бюджета бюджетам городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области дотаций (грантов) по результатам оценки достигнутых 

значений ключевых показателей эффективности деятельности управленческих 

команд органов местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов Белгородской области»; 

-распоряжение Губернатора области от 5 июля 2021 года № 319-р  

«Об экспертной группе по оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления Белгородской области»; 

-распоряжение администрации муниципального района «Ивнянский район» 

Белгородской области от 4 октября 2021 года № 607-р «О проведении мониторинга  

и оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Ивнянского 

района». 

Указанные нормативные правовые акты определяют:  

-перечень и методики расчетов показателей КПЭ ОМСУ;  

-регламент проведения мониторинга, порядок взаимодействия участников 

мониторинга – профильных министерств и управлений Белгородской области, 

ОМСУ; 



-методику комплексной оценки эффективности деятельности ОМСУ;  

-порядок награждения ОМСУ, достигших наилучших значений КПЭ; 

-правила распределения и предоставления дотаций (грантов) победителям  

по итогам комплексной оценки за отчетный год, общий размер премиального фонда; 

-порядок организации и проведения опросов населения в муниципальных 

районах и городских округах Белгородской области по оценке эффективности 

деятельности руководителей ОМСУ и организаций с применением IT-технологий  

на сайте ocenka.belregion.ru, а также применения результатов опросов. 

Координатором и уполномоченным органом по организации проведения 

мониторинга в регионе является министерство цифрового развития Белгородской 

области. 

В качестве исходных данных для проведения мониторинга используется 

информация ОМСУ (муниципальные статистические сведения), Территориального 

органа Федеральной службы государственной статистики по Белгородской области, 

исполнительных органов Белгородской области (уточненные значения показателей 

эффективности деятельности ОМСУ с учетом сведений ведомственных статистик). 

В отчетном году мониторинг и оценка КПЭ управленческих команд ОМСУ 

проводилась в разрезе 44-х КПЭ. 

В перечень оцениваемых КПЭ включены: 

-специфические (отраслевые) КПЭ, отражающие эффективность работы 

управленческих команд ОМСУ по направлениям: «Уровень доверия к власти», 

«Уровень экономического развития», «Уровень социального обеспечения», 

«Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и травматизма в результате 

дорожно-транспортных происшествий», «Уровень качества жизни населения», 

степень внедрения методов и принципов управления, обеспечивающих переход  

к более результативным моделям муниципального управления, направленных  

на реализацию национальных целей и стратегических задач развития Российской 

Федерации, достижение поставленных целей развития Белгородской области, 

комплексное развитие муниципальных образований Белгородской области; 

-типовые КПЭ, которые отражают основные характеристики деятельности 

ОМСУ без учета отраслевой направленности (по направлениям: цифровизация  

и цифровые проекты; применение технологий и механизмов ускоренной обработки 

информации (обращений и сообщений, поступивших в ОМСУ) в целях 

своевременной обратной связи с жителями территорий; налоговый потенциал; 

проектное и бережливое управление; проведение опросов населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей ОМСУ  

и организаций. 

 

3. Анализ эффективности деятельности ОМСУ 

за отчётный год 

 

«Экономическое развитие» 

 

В 2023 году доходная часть консолидированного бюджета Ивнянского района 

исполнена в сумме 1,5 млрд руб. В том числе, собственных налоговых и неналоговых 

доходов поступило 511 млн руб. (в 2022 году – 461,8 млн руб.). Темп роста 

собственных доходов – 110,7% к 2022 году. 

Основную долю в структуре собственных доходов консолидированного 

бюджета занимает налог на доходы физических лиц – 79,2 % (собрано 404,5 млн руб.).  



Ситуация на потребительском рынке в прошедшем году характеризовалась  

как стабильная. Недостатка в товарах и услугах население района не испытывало.  

Торговлю на территории Ивнянского района осуществляли 187 торговых 

объектов. Оборот розничной торговли в 2023 году составил 2,650 млрд руб.  

(в 2022 году – 2,580 млрд руб.). 

Объем платных услуг в 2023 году превысил 404 млн руб.. Развозной торговлей 

было охвачено 14 населенных пунктов.  

Стабильно развивается промышленный сектор района. Производство 

представлено предприятиями ЗАО «БелКом» и ООО «Тамбовский бекон». 

Руководителями данных предприятий осуществлялись мероприятия  

по модернизации производства, повышению производительности труда, увеличению 

заработной платы работников, что оказывает положительную динамику на развитие 

экономики района. 

Объем отгруженных товаров собственного производства в данной отрасли  

за 2023 года составил 14,38 млрд рублей, рост 117,2 % к соответствующему периоду 

2022 года 12,27 млрд руб. в действующих ценах. 

Современная экономика во многом зависит и от уровня развития малого 

бизнеса. На территории района зарегистрировано 69 малых предприятий  

и 470 индивидуальных предпринимателей. Общее количество занятых в данном 

секторе экономики 1 249 человек. 

Оборот товаров (работ, услуг) предприятиями малого бизнеса за 2023 год 

оценивается в пределах 1 685 млрд руб. (107,3 %) в действующих ценах  

к соответствующему периоду 2022 года – 1,570 млрд. рублей. 

Сельское хозяйство в Ивнянском районе является одной из базовых отраслей 

экономики. Агропромышленная политика направлена на то, чтобы сделать  

ее высокоэффективной и конкурентоспособной, существенно повысить надежность 

обеспечения населения продукцией сельского хозяйства, улучшить ее качество. 

В районе развито животноводство, основная доля которого приходится  

на свиноводство; растениеводство представлено зерновыми и зернобобовыми 

культурами, сахарной свеклой, подсолнечником, соей, овощами. 

Стоимость валовой продукции сельского хозяйства в действующих ценах  

за 2023 год ожидается в сумме 21 млрд 459 млн руб. (в 2022 году – 20 млрд 396 млн 

руб.). 

По итогам 2023 года валовой сбор зерна составил 162,1 тысяч тонн  

(72 % к уровню 2022 года), урожайность зерновых культур – 73,8 ц/га  

(102,8 % к уровню 2022 года). Снижение показателей обусловлено следующими 

факторами: 

-общая площадь зерновых культур в 2023 году меньше уровня 2022 года  

на 4 998,5 га; 

-погодные условия 2022 года оказались не благоприятными для посева озимых 

культур. Как следствие, было посеяно озимой пшеницы 58% от плана. 

Валовой сбор подсолнечника в первоначальном весе составил 14,6 тыс тонн, 

урожайность – 29,3 ц/га (89 % от уровня 2022 года). 

Более 50% в производстве валовой продукции сельского хозяйства составляет 

свиноводство. Основную часть продукции производят крупные агрохолдинги, такие, 

как ГК «Мираторг», ГК «РУСАГРО». 

По состоянию на 01 января 2024 года поголовье КРС составило 7 288 голов,  

в том числе коров – 5 495 голов; свиней – 460 126 голов. 



Реализовано на убой скота и птицы (в живом весе) 97 900 тонн,  

что к соответствующему периоду 2022 года составляет 104% (94 тыс. тонн),  

в том числе: свинины 96 900 тонн - 104% к аналогичному периоду 2022 года  

(93 тыс. тонн). 

Во всех категориях хозяйств за отчетный период произведено 51 297 тонн 

молока (111 % к уровню 2022 года). Продуктивность дойного стада в отчетном 

периоде составила 9 132 кг молока от одной коровы (2022 год – 8 803 кг). 

Для обеспечения социальной стабильности, развития предпринимательства  

и экономической активности сельского населения в районе по состоянию  

на 1 января 2024 года создано 303 малых предприятий. 

По итогам 2023 года субъектами МСП произведено сельхозпродукции  

на 1 млрд 918 млн руб. (146% к уровню 2022 года). 

В данном секторе экономики виден большой потенциал по следующим 

направлениям: тепличное хозяйство, выращивание овощей открытого грунта, 

садоводство, выращивание и переработка ценных пород рыб. 

Предприятия сферы АПК района в рамках программы поддержки сельского 

хозяйства за 2023 год получили 343 млн руб. в виде субсидий, в том числе,  

по результатам участия в конкурсном отборе одному фермерскому хозяйству оказана 

грантовая поддержка на создание и развитие собственного дела на общую сумму  

3 млн руб. 

Это проект «Выращивание картофеля и овощей борщевого набора  

на базе ИП Матвеев А.А.» по направлению «Агростартап».  

Примерами эффективно развивающихся предприятий МСП на территории 

района являются ООО «Пчелка», ООО «Владимировский сад», «КФХ Бобылев В.Г.», 

«КФХ Плохих Н.П.», СССПОК «Драгунский», СССПОК «Домашняя птица», «Земля 

и дело». 

В Ивнянском районе продолжает работать программа содействие Социальный 

контракт при поддержке Губернатора Белгородской области. По итогам 2023 года в 

программа «Содействие» выделено 18 881,1 тыс. руб. по следующим направлениям: 

-поиск работы - 23 708,5 тыс.руб; 

-развитие ИП - 35 12 332,08 тыс.руб; 

-развитие ЛПХ - 24 4 800,0 тыс.руб; 

-иное – 19 1 039,08 тыс.руб. 

В 2023 году исполнение целевых показателей эффективности в отрасли 

строительства и дорожной деятельности считаем удовлетворительным. 

В Белгородской области реализуется национальный проект «Безопасные  

и качественные автомобильные дороги». В 2023 году Ивнянский район не принимал 

участие в проекте.  

Показатель протяженности автомобильных дорог местного значения 

уменьшился в связи с выполненной инструментальной диагностикой автомобильных 

дорог в 2023 году.  

Протяженность автомобильных дорог местного значения, соответствующих 

нормативным требованиям, составляет 143 045 км в 2023 году отремонтировано  

и приведено в нормативное состояние 1,9 км автомобильных дорог местного 

значения. 

Доля приведенных в соответствие с требованиями национальных стандартов 

пешеходных переходов, расположенных вблизи школ и других учебных заведений  

на территории Ивнянского района, составляет 33,3 %. На основании комиссионного 

обследования пешеходных переходов в районе образовательных учреждений  



в 2023 году, общее количество переходов увеличилось за счет муниципальных 

средств, к национальным стандартам приведен 1 пешеходный переход, 

расположенный возле МБОУ «Ивнянская СОШ № 2». 

Показатель эффективности мероприятий муниципальной программы  

по безопасности дорожного движения в 2023 году перевыполнен. На территории 

Ивнянского района действовала муниципальная программа «Совершенствование  

и развитие транспортной системы и дорожной сети Ивнянского района».  

В рамках программы реализованы мероприятия по уменьшению 

протяженности автодорог, подлежащих капитальному ремонту, по сохранению 

городских и пригородных маршрутов, по содержанию дорог, уменьшению доли 

дорожного покрытия, требующего ремонта. Всего реализовано 30 мероприятий. 

По итогам 2023 года программа по безопасности дорожного движения Ивнянского 

района выполнена в полном объеме.  

В 2023 году построено и введено в эксплуатацию 43 жилых дома за счет 

собственных и заемных средств. Показатель достигнут в связи с увеличением доходов 

населения, стабильных цен на строительные материалы, доступности жилищных 

программ и кредитования на ИЖС. 

Сфера жилищно-коммунального хозяйства Ивнянского района оценивается 

5 показателями, из них 3 плановых показателя выполнены, 2 показателя –  

не выполнены по определенным причинам. 

На территории Ивнянского района в 2023 году всего выявлено  

8 несанкционированных свалок, 5 из них ликвидированы, 3 не ликвидированы, в связи 

с неблагоприятными погодными условиями. Мероприятия по ликвидации свалок 

будут продолжены в текущем году с наступлением благоприятных погодных условий. 

На территории Ивнянского района расположен 61 многоквартирный дом,  

из них: 47 МКД находятся под управлением УК ООО «МАРС», что является 

выполнением планового показателя КПЭ. 

В 14 многоквартирных домах собственники жилых помещений выбрали  

и реализуют непосредственный способ управления, из них: 10 МКД расположено  

в с. Верхопенье и 4 МКД - в п. Ивня, что является выполнением планового показателя 

КПЭ. 

В Ивнянском районе обеспеченность центральным водоснабжением – 95 %, 

в с. Ольховатка Сафоновского сельского поселения отсутствует центральное 

водоснабжение, на территории домовладений находятся скважины, вблизи жилых 

домов располагаются шахтные колодцы.  

Объекты водоснабжения и водоотведения Ивнянского района находятся  

в собственности Белгородской области и переданы в хозяйственное ведение  

ГУП «Белоблводоканал». Администрацией Ивнянского района по обращениям 

граждан направляются письма в адрес министерства ЖКХ Белгородской области  

для включения строительства, ремонта или модернизации объектов водоснабжения  

и водоотведения Ивнянского района в государственную программу Белгородской 

области «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными 

услугами жителей Белгородской области» (далее – Программа). В случае 

согласования с ГУП «Белоблводоканал» и имеющимся финансированием 

мероприятия включаются в Программу. Мероприятия по ремонту и строительству  

в 2023 году были включены в Программу в 2022 году, срок завершения некоторых 

мероприятий был перенесен на 2024 год. В связи с этим доля населения, 

обеспеченного качественной питьевой водой из систем централизованного 



водоснабжения в 2023 году, составила 75,44 %, что является невыполнением 

планового показателя. 

 

Показатель № 1. Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения 

 

Администрацией района на постоянной основе проводятся мероприятия  

по информированию субъектов малого предпринимательства о мерах 

государственной поддержки, оказывается консультационная поддержка гражданам 

по вопросам регистрации деятельности, применения системы налогообложения, 

оформления трудовых договоров с работниками и др. Действует административный 

регламент по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации 

муниципальных программ».  

В 2021 году проведено Федеральное статистическое наблюдение  

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам деятельности  

за 2020 год. Данное статистическое наблюдение проводится 1 раз в пять лет. 

По итогам проведения Федерального статистического наблюдения  

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам деятельности  

за 2020 год значения показателя «Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения» составил 274,4 единиц. 

Для повышения данного показателя в Ивнянском районе проводятся 

мероприятия по содействию малому и среднему предпринимательству включая 

крестьянские (фермерские) хозяйства, в получении государственной поддержки. 

 

Показатель № 2 Доля среднесписочной численности работников               

(без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной 

численности работников (без внешних совместителей)                                                  

всех предприятий и организаций 

 

По итогам проведенного Федерального статистического наблюдения  

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам деятельности  

за 2020 год значения показателя «Доля среднесписочной численности работников 

малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех 

предприятий и организаций» составило 9 %. 

 

Показатель № 3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением 

бюджетных средств) в расчете на 1 жителя 

 

Инвестиции играют значительную роль в поддержании, функционировании  

и развитии экономики района. На территории района осуществляют деятельность 

предприятия ГК «Мираторг» (ЗАО «БелКом», ОАО «Агрохолдинг «Ивнянский», 

ООО СК «Курасовский», ООО СК «Новояковлевский»), ООО «Тамбовский бекон», 

ОАО «Белгородские молочные фермы».  

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств), 

приходящихся на 1 жителя района, составил 101 489,6 рублей. Темп роста значения 

показателя за 2023 год, по отношению к плановому значению составил 177,4 %,  

что обеспечено увеличением инвестиций в 2023 году на 72,8 % в сравнении  

с аналогичным периодом 2022 года. 



В планах увеличение объема инвестиций в расчете на 1 жителя к 2026 году  

до 106 647 рублей. 

 

Показатель № 4 «Доля площади земельных участков, являющихся 

объектами налогообложения земельным налогом, от общей площади 

территории городского округа (муниципального района)» 

 

По состоянию на 01 января 2023 года общая площадь Ивнянского района 

составляла 87 110 га. Из данной площади в силу Налогового кодекса РФ не подлежали 

налогообложению земли в количестве 59 768 га, в том числе: земли лесного фонда 

площадью 8 425 га, являющиеся собственностью Российской Федерации; земли 

сельскохозяйственного назначения площадью 28 360 га, являющиеся собственностью 

областного фонда Белгородской области; неразграниченные земли площадью  

4 485 га; земли сельскохозяйственного назначения и земли населенных пунктов 

общей площадью 18 498 га (земли под водой 795 га, лесные насаждения, не входящие 

ГЛФ 2 387га, леса 217 га, дороги 477 га, болота 873 га, сенокосы 628 га, пастбища  

8 591 га, прочие 4 530 га). Общая площадь земельных участков, подлежащая 

налогообложению в 2023 году, составила 27 364 га, из которой облагается 22 165 га.  

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения, 

в 2023 году составила – 81 %. Увеличение на 0,82 % по сравнению с 2022 годом 

произошло за счет выделившихся из остатков общей долевой собственности. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период по доле площади 

земельных участков, являющихся объектами налогообложения в процентном 

соотношении: в 2024 году– 82 %, в 2025 году – 83 %, в 2026 году – 84 %. 

 

Показатель № 5 «Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций  

в общем их числе». 

 

В 2023 году 8 предприятий района из 9 сработали с прибылью.  

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе  

в 2023 году составила 88,89 %. 

Для того, чтобы доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем 

их числе достигла уровня 100 %, будут проведены следующие работы: 

-получение долгосрочных субсидированных кредитов на приобретение 

современной высокопроизводительной техники; 

-участие предприятий в приобретении техники по лизингу; 

-повышение природного плодородия почв, земель сельскохозяйственного 

назначения (известкование кислых почв, внесение минеральных удобрений, внесение 

органических удобрений); 

-увеличение площадей, засеянных элитными семенами; 

-применение новых высокоэффективных технологий при производстве 

животноводческой продукции; 

-оказание содействия в получении государственной поддержки в виде 

субсидий сельскохозяйственным производителям. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период по доле прибыльных 

сельскохозяйственных организаций в общем их числе %: в 2024 году – 100,0%,  

в 2025 году – 100%, в 2026 году – 100%. Планируемые значения будут достигнуты  

при условии благоприятного воздействия различных факторов, в том числе погодных 

условий и правильного подхода при ведении сельского хозяйства. 



Показатель № 6. Доля протяженности автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным 

требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения  

 

В районе 357,612 км дорог, из которых 331,405 км - с твердым покрытием.  

Не отвечают нормативным требованиям 123,412 км дорог. Это грунтовые  

и автомобильные дороги, требующие капитального ремонта. 

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного значения, в 2023 году составила 

34,51 %. 

В 2023 году капитально отремонтировано более 1,8 км автодорог местного 

значения. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы 

«Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети 

Ивнянского района» отремонтированы автомобильные дороги в селах: Березовка 

(1,5 км), Курасовка (0,142 км), поселок Ивня (0,045 км). 

В планах 2024 года - ремонт автомобильных дорог в поселке Ивня  

(0,798 км) и в селах: Верхопенье (0,450 км), Покровка – х. Красная Поляна –  

х. Береговой (2,1487 км), Курасовка. 

 

Показатель № 7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах,  

не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения  

с административным центром городского округа (муниципального района),  

в общей численности населения городского округа (муниципального района) 

 

Автобусное сообщение между населенными пунктами играет важную 

социальную роль в жизнедеятельности Ивнянского района. Это единственный вид 

транспорта, на котором жители района, не имеющие собственных автомобилей, могут 

добраться в районный центр и другие села района.  

В районе отсутствуют населенные пункты, не имеющие регулярного 

автобусного сообщения с административным центром муниципального района. 

 

Показатель № 8 Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников: 

 

Показатель № 8.1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих 

организаций  

 

Уровень жизни - важнейшая социальная категория, поэтому основным 

направлением деятельности администрации района, профсоюзов и работодателей 

различных форм собственности является стабилизация и последующий рост уровня 

жизни населения и, прежде всего, за счет роста заработной платы. 

К положительным сторонам можно отнести отсутствие задолженности  

по выплате заработной платы на действующих предприятиях, рост средней 

заработной платы. В 2023 году среднемесячная номинальная начисленная заработная 



плата работников крупных и средних организаций составила 49 498,2 рублей, рост  

к уровню 2022 года – 112,6 %. 

В соответствии с основными направлениями социально-экономического 

развития муниципалитета и в целях обеспечения прав работников предприятий  

на достойный труд, социальной защищенности и повышения качества жизни 

населения в районе создана комиссия по контролю за ростом заработной платы, 

своевременности и полноты перечисления обязательных платежей в местный 

бюджет. 

В рамках работы комиссии организован ежемесячный мониторинг 

предприятий и организаций всех форм собственности, имеющих низкий уровень 

заработной платы. 

В прошедшем году на 50 заседаниях были заслушаны отчеты  

290 руководителей предприятий. 

В мониторинге находится 98 субъектов внебюджетного сектора экономики,  

из них процент повысивших заработную плату составляет 78,6. 

В 2024 году все вышеуказанные меры будут продолжены и позволят достичь 

следующих значений показателя на 3-летний период: 2024 г. – 51 973,11 руб., 2025 г. 

– 54 052,1 руб., 2026 г. – 55 133,1 руб. 

 

Показатель № 8.2. Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников муниципальных дошкольных образовательных организаций 

 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций за 2023 год составила  

31 994,9 руб., выполнение составило 100,1% от запланированного значения. 

Относительно 2022 года средняя заработная плата выросла на 4,1%. 

 

Показатель № 8.3. Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников муниципальных общеобразовательных организаций  

 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

муниципальных общеобразовательных организаций за 2023 год составила  

39 543,9 руб., выполнение составило 98,5 % от запланированной. Рост средней 

заработной платы относительно 2022 года составил 2,4%. 

 

Показатель № 8.4. Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата учителей муниципальных общеобразовательных организаций 

 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 

муниципальных общеобразовательных организаций за 2023 год составила  

49 269 руб. Выполнение составило 98,9 %. Рост средней заработной платы составил 

2,6 %. С 1 сентября 2023 года были приняты новые сотрудники, которым заработная 

плата начислялась без стимулирующей части. 

 

Показатель № 8.5 Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата муниципальных организаций культуры и искусства за 2023 год 
 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников муниципальных 

организаций культуры и искусства в 2023 году составила 44 550 рублей (план – 39 900 



рублей), среднемесячная заработная плата соответствует штатному расписанию, рост 

произошел за счет увеличения МРОТ. 

Плановые показатели: на 2024 год – 44 550 рублей; на 2025 год – 47 620 рублей; 

на 2026 год – 50 900 рублей. 

 

Показатель № 8.6. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников муниципальных организаций физической 

культуры и спорта 

  

В МКУ «Отдел физической культуры и спорта администрации Ивнянского 

района» в 2023 соответствует штатному расписанию. 

 

«Дошкольное образование» 

 

Дошкольное образование в районе в 2023 году представлено 10 детскими 

садами и 7 общеобразовательными организациями, имеющими в своей структуре 

дошкольные группы. 

Все дошкольные образовательные организации имеют лицензию на ведение 

образовательной деятельности. Достигнута 100 % доступность дошкольного 

образования для детей до 3-х лет и от 3-х до 7 лет, очереди в детские сады нет. 

В 2023 году количество детей, посещающих детские сады, составило 685 детей, 

что на 59 детей меньше по сравнению 2022 годом. 

Сеть вариативных форм дошкольного образования представлена 4 группами 

кратковременного пребывания для детей до 3-х лет. 

Во всех дошкольных образовательных организациях организована работа 

консультационных центров, основной задачей которых является помощь семье  

в личностно-социальном развитии детей-инвалидов и детей с ОВЗ. В 2023 году 

функционировали 8 групп комбинированного вида и одна группа компенсирующего 

вида. Все эти меры позволяют снизить проблему недостаточной обеспеченности 

услугами дошкольного образования жителей района. 

В ходе анализа положения дел в сфере «Дошкольное образование» проблем, 

мешающих развитию сферы, не выявлено. 

Дошкольное образование в районе можно характеризовать как стабильно 

развивающееся. 

 

Показатель № 9. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

образовательных организациях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет 

 

В 2023 году по сравнению с 2022 годом показатель снизился на 4,18 %  

и составил 61,3 %. Снижение показателя произошло за счет уменьшения количества 

детей в образовательных организациях на 59 человек и фактического снижения 

численности населения. 

Прогнозируется, что в 2024 году за счет оказания дошкольной образовательной 

услуги (или) услуги по содержанию детей в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях, значение данного показателя составит 61,3 %,  

в 2025 году – 61,32 %, в 2026 году – 61,33 %. 

 



Показатель № 10. Доля детей в возрасте от одного года до шести лет, 

состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные 

образовательные организации, в общей численности детей в возрасте от одного 

года до шести лет  

 

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, состоящих на учете для определения  

в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности 

детей в возрасте от 1 года до 6 лет в 2023 году составила 0 %. 

Достижение этого показателя обусловлено за счет открытия  

и функционирования 4 групп кратковременного пребывания на 40 мест: детский сад 

общеразвивающего вида «Родничок» села Верхопенье 10 мест, детский сад 

общеразвивающего вида «Солнышко» села Новенькое 10 мест, детский сад 

«Колокольчик» села Вознесеновка 10 мест, детский сад «Улыбка» села Курасовка  

10 мест. 

Прогнозируется, что в 2024 году, состоящих на учете для определения  

в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности 

детей в возрасте от 1 года до 6 лет в 2024 году составила 0 %, в 2025 году - 0%,  

в 2026 году - 0%. 

 

Показатель № 11. Доля муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 

 

Аварийных зданий дошкольных образовательных учреждений 

на территории Ивнянского района нет. 

Доля дошкольных образовательных организаций, требующих капитального 

ремонта, в 2023 году составила 20 %. 

В министерство образования Белгородской области направлены сведения  

для включения в пообъектный перечень строительства, реконструкции  

и капитального ремонта инфраструктуры Белгородской области в 2024-2026 годах 

МБДОУ детский сад «Колокольчик» с. Вознесеновка на 2025 год и МБДОУ детский 

сад «Теремок» с. Кочетовка на 2026 год. 

Планируемые значения показателя на 3-х летний период: 2024 год - 20 %,  

2025 год - 10 %, 2026 год - 0 %. 

На сегодняшний день в Ивнянском районе функционируют 17 школ: 

муниципальных - 16 (8 средних, 8 основных), областных -1. Образовательными 

услугами охвачены 100 % детей школьного возраста. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2023 году обучались  

1 903 учащихся и 260 учащихся в областном учреждении.  

Программы профильного уровня по индивидуальным учебным планам 

осваивали 97 старшеклассников. 

В районе открыты и функционируют специализированные классы: 

-IT классы на базе 4-х школ района (МБОУ «Вознесеновская СОШ», 

МБОУ «Новенская СОШ», МБОУ «Ивнянская СОШ № 1 п. Ивня»,  

МБОУ «Курасовская СОШ») с общим охватом 16 человек. 

В педагогических классах МБОУ «Вознесеновская СОШ»  

и МБОУ «Курасовская СОШ» обучаются 6 человек. 



В медицинском классе на базе МБОУ «Ивнянская СОШ № 1 п. Ивня» 

обучаются 5 учащихся 11 классов и 7 учащихся 10 классов, из них 4 человека 

осваивают программы медицинской направленности с использованием сетевой 

формы реализации образовательных программ. Профессиональную программу 

«Младшая медицинская сестра по уходу за больными» осваивали 25 человек  

(13 одиннадцатиклассников и 12 десятиклассников). 

В образовательных организациях района в 2023 году обучались  

и воспитывались 121 ребенок с ограниченными возможностями здоровья  

(в школах - 88, в дошкольных учреждениях – 33). 

На базе МБОУ «Ивнянская СОШ № 1» функционирует ресурсный класс,  

в котором обучается 3 ребенка с расстройством аутистического спектра. 

В Ивнянском районе организует деятельность «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи» в рамках реализации проекта 

«Создание центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи  

на территории Ивнянского района Белгородской области». В результате деятельности 

Центра комплексным психолого-педагогическим, медицинским и социальным 

сопровождением обеспечены 100 % нуждающихся участников образовательного 

процесса (дети, родители (законные представители), педагоги) в образовательных 

организациях на территории Ивнянского района. 

На сегодняшний день в образовательных организациях района  

436 педагогических и руководящих работников, из них 235 учителей. 

Привлекательность сферы образования для молодежи обеспечивается  

за счет материальной поддержки молодых специалистов, для них производятся 

доплаты в размере 30 % от оклада в течение первого года работы согласно методике 

расчета оплаты труда педагогическим работникам. Всем педагогическим работникам 

района осуществляется возмещение затрат на оплату жилья и коммунальных услуг  

на основании решения Муниципального совета от 24 декабря 2019 года № 15/192.  

За последние 3 года в район прибыли и продолжают работать 15 молодых 

специалистов (в 2021 году – 3, в 2022 году – 5, в 2023 году - 7). В рамках реализации 

программы «Земский учитель» за последние три года в район прибыли 5 педагогов.  

В текущем году в рамках реализации программы «Земский учитель» по результатам 

конкурсного отбора в ОГБОУ «Верхопенская СОШ» прибыли: учитель музыки, 

учитель физической культуры, учитель начальных классов. Проводится работа  

по привлечению выпускников школ на педагогические специальности: -заключены 

целевые договоры по обучению на педагогические профессии (2021 год – учитель-

дефектолог, 2022 год – учитель русского языка и литературы, учитель физической 

культуры, педагог-психолог); -организовано взаимодействие с Центром карьерного 

роста при НИУ «БелГУ», с педагогическими колледжами Белгородской области.  

У воспитателей дошкольных учреждений района в 2023 году заработная плата 

выросла в среднем на 1 % и составила 43 900 рублей. (в 2022 году – 43 465 рублей). 

Средняя зарплата учителя в 2023 году выросла на 2,6 % (с учетом федерального 

классного руководства) и составила 49 269 рублей. (48 038,5 рублей, в 2022 году). 

Развитие дополнительного образования детей в Ивнянском районе является 

ключевым условием для разностороннего развития учащихся, профилактики 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 1 850 обучающихся 

занимались в организациях дополнительного образования, подведомственных  

МКУ «Управление Образования» Ивнянский район: 



-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Районная станция юных натуралистов» Ивнянского района Белгородской области – 

450 обучающихся; 

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа» - 696 обучающихся; 

-муниципальное автономное учреждение дополнительного образования  

«Дом детского творчества» Ивнянского района Белгородской области – 704 

обучающихся. 

В учреждениях дополнительного образования в 2023 году работали 26 

педагогов дополнительного образования (основные работники), образовательный 

процесс также осуществляли 57 педагогов-совместителей. 

Среди основных работников высшее образование имеют 19 человек (73 %), 

среднее профессиональное образование у 7 педагогов (17 %). 

Средняя заработная плата педагогов учреждений дополнительного 

образования доведена до 100 % к средней заработной плате учителя. 

В МАУ ДО «Дом детского творчества» реализуются дополнительные 

общеобразовательные, общеразвивающие программы по направлениям: 

-техническое, физкультурно-спортивное, художественное, туристско- 

краеведческое, социально – педагогическое;  

-в МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» - дополнительные 

общеобразовательные предпрофессиональные программы физкультурно-спортивной 

направленности; 

-в МБУ ДО «Районная станция юных натуралистов» - общеразвивающие 

программы по направлениям: естественнонаучное, художественное. 

Все организации дополнительного образования для реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих, предпрофессиональных 

программ используют на договорной основе базу   общеобразовательных организаций  

и включены в действующую сеть образовательных учреждений муниципалитета,  

что позволяет осуществлять обмен материальными и техническими ресурсами  

на безвозмездной основе. 

 

«Общее и дополнительное образование» 

 

В районе функционируют 17 школ: муниципальных - 16 (8 средних,  

8 основных), областных - 1. Образовательными услугами охвачены 100 % детей 

школьного возраста. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2023 году обучались  

1 903 учащихся и 260 учащихся в областном учреждении.  

Программы профильного уровня по индивидуальным учебным планам 

осваивали 97 старшеклассников. 

В районе открыты и функционируют специализированные классы: 

-IT классы на базе 4-х школ района (МБОУ «Вознесеновская СОШ»,  

МБОУ «Новенская СОШ», МБОУ «Ивнянская СОШ № 1», МБОУ «Курасовская 

СОШ») с общим охватом 16 человек. 

В педагогических классах МБОУ «Вознесеновская СОШ»  

и МБОУ «Курасовская СОШ» обучаются 6 человек. 

В медклассе на базе МБОУ «Ивнянская СОШ № 1» обучаются 5 учащихся  

11 классов и 7 учащихся 10 классов, из них 4 человека осваивают программы 

медицинской направленности с использованием сетевой формы реализации 



образовательных программ. Профессиональную программу «Младшая медицинская 

сестра по уходу за больными» осваивали 25 человек (13 одиннадцатиклассников  

и 12 десятиклассников). 

В образовательных организациях района в 2023 году обучались  

и воспитывались 121 ребенок с ограниченными возможностями здоровья (в школах - 

88, в дошкольных учреждениях – 33). 

На базе МБОУ «Ивнянская СОШ № 1» функционирует ресурсный класс,  

в котором обучается 3 ребенка с расстройством аутистического спектра. 

В Ивнянском районе организует деятельность «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи» в рамках реализации проекта 

«Создание центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи на 

территории Ивнянского района Белгородской области». В результате деятельности 

Центра комплексным психолого-педагогическим, медицинским и социальным 

сопровождением обеспечены 100 % нуждающихся участников образовательного 

процесса (дети, родители (законные представители), педагоги) в образовательных 

организациях на территории Ивнянского района. 

На сегодняшний день в образовательных организациях района  

436 педагогических и руководящих работника, из них 235 учителей. 

Привлекательность сферы образования для молодежи обеспечивается за счет 

материальной поддержки молодых специалистов, для них производятся доплаты  

в размере 30 % от оклада в течение первого года работы согласно методике расчета 

оплаты труда педагогическим работникам. Всем педагогическим работникам района 

осуществляется возмещение затрат на оплату жилья и коммунальных услуг  

на основании решения Муниципального совета от 24 декабря 2019 года № 15/192.  

За последние 3 года в район прибыли и продолжают работать 15 молодых 

специалистов (в 2021 году – 3, в 2022 году – 5, в 2023 году - 7). В рамках реализации 

программы «Земский учитель» за последние три года в район прибыли 5 педагогов.  

В текущем году в рамках реализации программы «Земский учитель» по результатам 

конкурсного отбора в ОГБОУ «Верхопенская СОШ» прибыли: учитель музыки, 

учитель физической культуры, учитель начальных классов. Проводится работа  

по привлечению выпускников школ на педагогические специальности: 

-заключены целевые договоры по обучению на педагогические профессии 

(2021 год – учитель-дефектолог, 2022 год – учитель русского языка и литературы, 

учитель физической культуры, педагог-психолог); -организовано взаимодействие  

с Центром карьерного роста при НИУ БелГУ, с педагогическими колледжами 

Белгородской области. У воспитателей дошкольных учреждений района в 2023 году 

заработная плата выросла в среднем на 1 % и составила 43 900 рублей. (в 2022 году –

43 465 рублей). Средняя зарплата учителя в 2023 году выросла на 2,6 % (с учетом 

федерального классного руководства) и составила 49 269 рублей. (48 038,5 рублей,  

в 2022 году). 

Развитие дополнительного образования детей в Ивнянском районе является 

ключевым условием для разностороннего развития учащихся, профилактики 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 

1 850 обучающихся занимались в организациях дополнительного образования, 

подведомственных управлению образования администрации Ивнянского района: 

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Районная станция юных натуралистов» Ивнянского района Белгородской области – 

450 обучающихся; 



-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа» - 696 обучающихся; 

-муниципальное автономное учреждение дополнительного образования  

«Дом детского творчества» Ивнянского района Белгородской области – 704 

обучающихся. 

В учреждениях дополнительного образования в 2023 году работали  

26 педагогов дополнительного образования (основные работники), образовательный 

процесс также осуществляли 57 педагогов-совместителей. 

Среди основных работников высшее образование имеют 19 человек (73 %), 

среднее профессиональное образование у 7 педагогов (17 %). 

Средняя заработная плата педагогов учреждений дополнительного 

образования доведена до 100 % к средней заработной плате учителя. 

В МАУ ДО «Дом детского творчества» реализуются дополнительные 

общеобразовательные, общеразвивающие программы по направлениям: 

-техническое, физкультурно-спортивное, художественное, туристско- 

краеведческое, социально – педагогическое;  

-в МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» - дополнительные 

общеобразовательные предпрофессиональные программы физкультурно-спортивной 

направленности; 

-в МБУ ДО «Районная станция юных натуралистов» - общеразвивающие 

программы по направлениям: естественнонаучное и художественное. 

Все организации дополнительного образования для реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих, предпрофессиональных 

программ используют на договорной основе базу   общеобразовательных организаций 

и включены в действующую сеть образовательных учреждений муниципалитета,  

что позволяет осуществлять обмен материальными и техническими ресурсами  

на безвозмездной основе. 

 

Показатель № 12. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем 

(полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций  

 

Государственную итоговую аттестацию по образовательным программам 

среднего общего образования в 2023 году проходили 50 выпускников.  

Аттестаты о среднем общем образовании получили 49 человек, из них аттестаты  

с отличием и медали «За особые успехи в учении» получили 7 человек  

(14% выпускников): по 1 выпускнику из МБОУ «Песчанская СОШ»  

и МБОУ «Новенская СОШ» и 5 выпускников из МБОУ «Ивнянская СОШ № 1». 

Аттестат не получил 1 обучающийся МБОУ «СОШ № 2 п. Ивня»  

из-за неудовлетворительного результата на ЕГЭ по математике базового уровня.  

От пересдачи экзамена в сентябрьские сроки обучающийся отказался. В целях 

предупреждения невыполнения показателя в следующем году в планы 

внутришкольного контроля включены проверки методики преподавания предметов, 

по которым выпускники получили низкие баллы ЕГЭ. 

 

Показатель № 13. Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным требованиям обучения,  

в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений  



 

Особое внимание в районе уделяется формированию современной 

образовательной инфраструктуры, включающей в себя надежную и безопасную 

систему транспортного обеспечения, высокий уровень оснащенности  

и благоустройства образовательных учреждений. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений за 2023 год составила 89,06 %. Показатель 

выполнен на 100 %. Капитального ремонта требуют 8 образовательных учреждений. 

Это МБОУ «Сухосолотинская ООШ», МБОУ «Федчевская ООШ»,  

МБОУ «Сырцевская ООШ», МБОУ «Богатенская ООШ», МБОУ «Драгунская ООШ», 

МБОУ «Новенская СОШ», МБОУ «Вознесеновская СОШ»,  

МБОУ «СОШ № 2 п. Ивня». Показатель будет расти по вводу в эксплуатацию 

отремонтированных учреждений. 

 

Показатель № 14. Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных организаций  

 

Доля общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта  

в 2023 году, составила 50 %.  Согласно постановлению Правительства Белгородской 

области № 181-пп от 24.05.2021 года общеобразовательные организации Ивнянского 

района не включены в программу капитальных вложений на 2023 год. 

В 2024 году будет проводиться капитальный ремонт МБОУ «Сухосолотинская 

ООШ». Ведется работа по включению 7 общеобразовательных учреждений  

в пообъектный перечень строительства, реконструкции и капитального ремонта 

объектов социальной сферы и развития жилищно-коммунальной инфраструктуры 

Белгородской области в 2025-2026 годах. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2024 год – 43,75 %; 

2025 год – 43,75 %; 2026 год – 43,75 %. 

 

Показатель № 16. Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, 

в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях  

 

Проектная мощность образовательных организаций позволяет всем 

обучающимся заниматься в одну смену. Изменений в показателе в связи  

с демографической ситуацией в ближайшие годы не произойдет. 

 

Показатель № 17. Расходы бюджета муниципального образования  

на общее образования в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных организациях  

 

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование  

в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях 

в 2023 году составили 55 283 руб. Это на 9 617 руб. больше запланированной суммы. 

Рост данного показателя обусловлен тем, что в течение 2023 года выделялись 



дополнительные средства из местного бюджета на обеспечение деятельности 

общеобразовательных организаций района. Фактический расход на 19 112 тыс. руб. 

больше планового. Так как сложившаяся численность обучающихся за 2023 год 

меньше запланированной на 12 человек, то расходы на 1 обучающегося увеличились. 

 

Показатель № 18. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги  

по дополнительному образованию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой 

возрастной группы  

 

Численность детей, занимающихся по дополнительным образовательным 

программам в школах, составляет 1 850 ребенка, в школе искусств – 680 человек.  

Так как дети занимаются в нескольких творческих объединениях, то доля детей, 

охваченных дополнительным образованием, в общей численности возрастной 

категории от 5 до 18 лет, составляет в 2023 году 82,06 % (от числа фактически 

проживающих на территории района).  

В рамках реализации муниципальных, региональных и федеральных проектов, 

направленных на развитие системы дополнительного образования детей, участие 

приняли два учреждения дополнительного образования  

(МБУ ДО «ДЮСШ» - Программа «Мини-футбол», МАУ ДО «ДДТ» - программа 

«Автогородок»). В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» создание новых мест дополнительного образования позволит сохранить 

высокий показатель доли детей, занимающихся по дополнительным образовательным 

программам в 2023 году. 

Основные задачи сферы «Образование» Ивнянского района, над которыми 

предстоит работать в следующем году:  

1.Повышение качества общего образования путем обновления содержания  

и технологий преподавания, так и за счет совершенствования материально-

технической базы, переподготовки кадров, повышение престижа учительской 

профессии;  

2.Обеспечить поэтапное внедрение и организационно-методическое 

сопровождение обновленных стандартов; 

3.Обеспечить реализацию рабочей программ воспитания на всех уровнях 

образования со 100 % охватом обучающихся с учетом новых геополитических 

условий; 

4.Способствовать воспитанию у детей положительного отношения  

к государственным символам России, воспитанию и уважению к своей Родине, 

гордости за принадлежность к гражданам России 

5.Расширение спектра наиболее привлекательных для детей программ 

дополнительного образования, в том числе технической  

и естественнонаучной направленности, совершенствование инфраструктуры 

организаций дополнительного образования;  

6.Совершенствование работы классных руководителей по гражданско-

патриотическому направлению, проведение с обучающимися 

1-11-х классов занятий «Разговоры о важном» и профориентационных занятий 

«Россия мои горизонты»; 

7.Создание в образовательных организациях безопасного комфортного 

пространства для всех участников образовательного процесса. 

 



«Культура» 

 

Культурное пространство района отличается самобытностью и широким 

разнообразием.  

В МУК «Управление культуры администрации муниципального района 

«Ивнянский район» Белгородской области» входят 5 структурных подразделений, 

которые являются юридическими лицами; 

-МБУК «Центр народного творчества Ивнянского района» Белгородской 

области в состав которого входят 18 культурно-досуговых учреждений (8 сельских 

Домов культуры, 5 клубов, 5 Центров культурного развития,); 

-МКУК «Центральная библиотека Ивнянского района», в структуру которой 

входят центральная модельная библиотека, детская и 18 сельских библиотек 

(структурных подразделений), из них 12 модельных библиотек: (Верхопенская, 

Владимировская, Вознесеновская, Кочетовская, Курасовская, Новенская, 

Покровская, Сафоновская, Сухосолотинская, Песчанская, Сырцевская, 

Хомутчанская), что составляет 67% от числа библиотек, находящихся на территориях 

сельских поселений района. За последние три года динамика библиотечной сети  

не изменялась и остается стабильной. 

В отчетном году Новенская и Вознесеновская сельские модельные библиотеки 

подтвердили статус «модельная». 

-МБУК «Ивнянский историко-краеведческий музей». Имеет три филиала, 

которые ведут самостоятельный учет музейных предметов: Верхопенский, 

Новенский и Вознесеновский филиал имени Н.С. Косова.  

-МБУДО «Детская школа искусств п. Ивня». 

-МБУК «Центр культурного развития п. Ивня» в состав которого входит Дом 

ремесел и парк культуры и отдыха п. Ивня. 

Структурных изменений в сети учреждений в 2023 году, связанных  

с открытием, закрытием, слиянием, передачей, не было.  

В 2023 году был изменен тип 2 учреждений в соответствии с распоряжением 

администрации муниципального района «Ивнянский район» Белгородской области от 

22.06.2023 г №359-р «Об изменении типа муниципальных учреждений культуры 

Ивнянского района» и на основании приказа муниципального казенного учреждения 

«Управление культуры» от 23 июня 2023 года № 61 МКУК «Ивнянский историко-

краеведческий музей», МКУК «Центр народного творчества Ивнянского района»  

с целью создания бюджетных учреждений культуры.  

Важнейшими задачами деятельности Ивнянской детской школы искусств 

являются: раннее выявление одаренных детей, создание условий для творческого 

образования, эстетического воспитания, духовно-нравственного развития, 

приобретения опыта творческой деятельности. В 2022 году 22 обучающихся детской 

школы искусств включены в банк данных одаренных детей Белгородской области. 

В 2023 году работниками культуры и искусства было инициировано  

и реализовано 24 социально значимых проекта, из которых 20 социальных  

и 4 бережливых: 

В рамках реализации социально-значимых проектов, развития 

профессиональной и творческой деятельности в 2023 году учреждениями культуры 

было подготовлено и отправлено 65 заявок на грантовые конкурсы с общей 

запрашиваемой суммой 23 769 930,6 рублей.  

Поддержано 3 проекта:  



-МКУК «Центральная библиотека Ивнянского района» совместно с местной 

общественной организацией «Ассоциация многодетных семей Ивнянского района 

«ВМЕСТЕ - МЫ СИЛА» получили поддержку от Фонда Президентских грантов на 

реализацию проекта «Мобильный планетарий «Библиогалактика». В рамках проекта 

создан мобильный библиотечный планетарий для развития творческих  

и интеллектуальных способностей у детей и подростков п. Ивня. Общая сумма 

расходов составило - 469 870 рублей, объем запрашиваемых средств – 349 000 рублей.  

-«Костюм – лицо артиста», который победил в региональном конкурсе 

общественно значимых проектов партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» и получил грант  

в размере 225 тысяч рублей. В рамках проекта были пошиты сценические костюмы 

для творческих коллективов Сырцевского сельского Дома культуры – структурного 

подразделения МБУК «Центр народного творчества Ивнянского района», которые 

были представлены на открытии творческого сезона хореографической группы 

«Конфетти». Проект реализован успешно. 

-Владимировский МСК – структурное подразделение МБУК «Центр народного 

творчества Ивнянского района» совместно с местной общественной организацией 

«Ассоциация многодетных семей Ивнянского района «ВМЕСТЕ - МЫ СИЛА» 

победили во втором региональном конкурсе на предоставление субсидий из бюджета 

Белгородской области некоммерческим организациям на реализацию социально 

значимых проектов в 2023 году и получили грантовую поддержку на реализацию 

проекта «Военно-патриотическая тропа - Юный патриот». Проект направлен на 

создание условий для формирования и развития патриотического воспитания 

Владимировской молодежи и возрождение в нашем обществе гражданственности и 

патриотизм. Общая сумма расходов составило - 322 464 рублей, объем 

запрашиваемых средств – 291 064 рублей. Проект реализован успешно 

Подавали заявки в Фонд президентских грантов на развитие гражданского 

общества, Российский фонд культуры, Президентский фонд культурных инициатив. 

Принимали участие в конкурсах: общественно значимых проектов партии «ЕДИНАЯ 

РОССИЯ», международный открытый грантовый конкурс «ПРАВОСЛАВНАЯ 

ИНИЦИАТИВА – 2023», всероссийский конкурс молодежных проектов среди 

физических лиц, региональный конкурс субсидий для НКО.  

Количество поданных заявок на премии, результат. 

В 2023 году подавалось 11 заявок на премии в сфере культуры: 

-на соискателя денежного поощрения министерства культуры России,  

как лучшего сельского учреждения, находящего на территории сельского поселения - 

Хомутчанского Центра культурного развития - структурного подразделения  

МБУК «Центр народного творчества Ивнянского района» (заведующий Селихов 

Н.М.), Худякова Анетта Владимировна (заведующая Новенской сельской модельной 

библиотекой) – участник; 

-на соискание «Ежегодной премии Губернатора области «Призвание»,  

в номинации «Библиотекари специализированных библиотек»: Лиховченко Наталья 

Алексеевна (заместитель директора по работе с детьми), в номинации «Библиотекари 

общедоступных муниципальных библиотек, обслуживающие детей», Бутулева Ольга 

Викторовна (заведующая структурным подразделением Вознесеновская модельная 

библиотека им. Косова.) 

-на ежегодную премию Губернатора Белгородской области «Творчество. 

Мастерство. Успех» как лучшим клубным, библиотечным работникам  

и педагогическим работникам организаций дополнительного образования в сфере 

«Культура» - Позднякову Викторию Викторовну, заведующую 



киновидеоинформационным сектором МБУК «Центр народного творчества 

Ивнянского района» и Панафидину Галину Евгеньевну, руководителя студии 

декоративно-прикладного творчства структурного подразделения  

МБУК «Центр культурного рвзвития п. Ивня» Ивнянский Дом ремесел, Моляренко 

Галину Петровну, библиограф детской библиотеки - участник, Лазареву Ольгу 

Михайловну, преподавателя отделения изобразительного искусства МБУДО 

«Детская школа искусств п. Ивня», Фурманову Галину Сергеевну заведующую 

Новенским филиалом МБУК «Ивнянский историко-краеведческий музей».  

-заявка на присвоение звания «Народный мастер Белгородской области» 

Покладова Николая Алексеевича, руководителя детской изостудии Вознесеновского 

ЦКР – структурного подразделения МБУК «Центр народного творчества Ивнянского 

района», присвоено. 

В соответствии с приказом Министерства культуры Белгородской области  

от 23 ноября 2023 года № 564 «О денежном поощрении Минкультуры России» 

Хомутчанский Центр культурного развития (заведующий Селихов Н.М.) стал 

победителем на денежное поощрение Минкультуры России как лучшее сельское 

учреждение культуры, находящееся на территории Хомутчанского сельского 

поселения Ивнянского района. 

В 2023 году работники учреждений культуры Ивнянского района продолжили 

работу по обслуживанию 18 населенных пунктов, не имеющих стационарных 

учреждений культуры, автоклубом. Автоклуб осуществляет свою деятельность 

согласно годовому плану работы. Выезды планируются на ежемесячной основе,  

не менее 4-х раз в месяц и осуществляются при благоприятных погодных условиях. 

Работа организовывается в тесном контакте с главами сельских поселений, 

социальной защиты населения, с сельскими учреждениями культуры, музеев, 

библиотек, которые осуществляют свою деятельность на территории Ивнянского 

района. 

Работниками КДУ в рамках внестационарного обслуживания населения района 

проведено 111 мероприятий с количеством посетителей 6 832 человек. Из них на базе 

многофункционального культурного центра было проведено 45 мероприятий, 

участниками которых стали 2 856 человек. 

Вся работа КДУ района в 2023 году велась в рамках реализации муниципальной 

программы «Развитие культуры Ивнянского района» и национального проекта 

«Культура» и была направлена на удовлетворение потребностей жителей Ивнянского 

района культурно-досуговыми услугами. Работники культуры по итогам работы  

за 2023 год выполнили все целевые показатели. 

Культурно-досуговыми учреждениями района в 2023 году было проведено 

всего 9 184 мероприятия, в 2022 году 9 048 (+136), число посещений культурно-

массовых мероприятий составило 894 724 человека, что составило 100,01%  

от годового плана, в 2022 году 880 985 человек. Из них на платной основе  

2 235 мероприятия, с числом посещений мероприятий на платной основе 94 312 

человек, что составило 100,1% от годового плана.  

В Ивнянском районе действует всего 318 клубных формирований, с числом 

участников 6 349 человека. Детских клубных формирования 159, что составляет 50% 

от общего числа, с количеством участников – 3 059 человек. 

Из общего числа формирований, кружков 174 с числом участников 2 845. 

Кружков самодеятельного художественного творчества 166 с числом участников  

2 702 человека, что составляет 52 % от общего числа клубных формирований.  



Основным показателем мастерства самодеятельных творческих коллективов 

Ивнянского района является участие в Международных, Всероссийских  

и региональных конкурсах, фестивалях, смотрах. В отчетном году 5 Центров 

культурного развития района успешно подтвердили соответствие «Модельному 

стандарту деятельности Центра культурного развития Белгородской области»: 

Новенский ЦКР, Верхопенский ЦКР, Курасовский ЦКР, Вознесеновский ЦКР  

и Хомутчанский ЦКР. Данными учреждениями своевременно была подготовлена  

и представлена развернутая информация о культурно-досуговых учреждениях.  

В дни защиты все Центры культурного развития провели яркие отчетные массово-

зрелищные мероприятия перед населением района, на которых были представлены 

театрализованные концертные программы и работа клубных формирований 

учреждений. 

По итогам 2023 года 12 коллективов художественной самодеятельности имеют 

почетное звание «народный самодеятельный коллектив» и 6 детских - «образцовый 

коллектив».  

В 2023 году успешно подтвердил звание «Народный (образцовый) 

самодеятельный коллектив» хореографический коллектив «Ярмарка». 

За 2022 год было организовано 43 выездных мероприятия. Охват населения 

культурно-досуговыми мероприятиями с участием передвижного 

многофункционального культурного центра (автоклуб) составил 6 816 человек.  

Ведется большая работа в направлении «Цифровая культура».  

Для продвижения мероприятий в сфере культуры в рамках проекта была 

создана цифровая платформа «PRO.Культура.РФ».  

Учреждениями культуры Ивнянского района в 2023 году показатель 

национального проекта «Культура» «Увеличение числа посещений культурных 

мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года» исполнен на 100,46%. 

Из них культурно-досуговыми учреждениями района число посещений 

культурно-массовых мероприятий составило 894 724 человек, что составило 100,01% 

от годового плана. На платной основе число посещений мероприятий 941 312 человек, 

что составило 100,12 % от годового плана.  

Показатель национального проекта «Культура» в библиотеках - количество 

посещений, план – 286 896, факт – 292 674 (102 %). 

Показатель национального проекта «Культура» в музеях – 100%  

(план – 32 400 чел., факт – 32 400 чел.). 

Показатель национального проекта «Культура» в ДШИ – 102,76%  

(план – 7 653 чел., факт – 7 864 чел.) 

Ведется большая работа в направлении «Цифровая культура».  

Для продвижения мероприятий в сфере культуры в рамках проекта была 

создана цифровая платформа «PRO.Культура.РФ».  

На основании анализа деятельности учреждений культуры Ивнянского района 

за 2023 год можно сделать следующие выводы: 

-все учреждения трудились плодотворно по улучшению качества 

предоставляемых населению услуг в области культуры и досуга; 

-на протяжении всего года культурная жизнь нашего района была насыщена 

мероприятиями. Коллективы клубных, библиотечных, музейных и дополнительного 

образования, проявляя возросшую активность и творческий подъем, с готовностью 

включились в работу по реализации всех намеченных мероприятий. За отчетный 

период работниками культуры велась планомерная работа по выполнению 

важнейших задач культурной политики в районе. 



Особое внимание уделялось вопросу способствования созданию условий для 

творческого развития и самореализации населения, путем организации и проведения 

фестивалей смотров, конкурсов по различным видам искусства и самодеятельного 

народного творчества. 

2024 год объявлен в РФ годом «Семьи», поэтому деятельность культурно-

досуговых учреждений должна быть направлена на развитие семейного движения, 

повышение качества и развитие инновационных новых форм работы с данной 

категорией населения. Необходимо продолжать уделять особое внимание 

привлечению детей и молодежи в культурно-досуговые формирования 

самодеятельного народного творчества, а также более активно на новом качественном 

уровне вести работу по разработке и реализации проектов. Продолжить активную 

работу по привлечению внебюджетных средств на укрепление материально-

технической базы учреждений. 

 

Показатель № 19 Уровень фактической обеспеченности организациями 

культуры от нормативной потребности  

За отчетный год составило 100 %, что соответствует установленному 

нормативу 

Показатель № 19.1 Клубами и организациями клубного типа  

 

За отчетный год составил 100 %, что соответствует установленному нормативу. 

-фактическое количество клубов и учреждений клубного типа 21,  

что соответствует утвержденным нормативам; 

-требуемое количество клубов и учреждений клубного типа 21,  

что соответствует утвержденным нормативам. 

 

Показатель 19.2 Библиотеками 

 

Обеспеченность библиотеками и библиотеками - филиалами составляет 100 %, 

что соответствует утвержденным нормативам: 

-общее число библиотек и библиотек-филиалов на конец отчетного года – 20, 

что соответствует утвержденным нормативам 

Фактическое количество библиотек и библиотек - филиалов составляет 20,  

что соответствует утвержденным нормативам 

-число отделов внестационарного обслуживания (библиотечных пунктов) - 0 

-число учреждений культурно-досугового типа, занимающихся библиотечной 

деятельностью - 0  

-требуемое количество общедоступных библиотек в соответствии  

с утвержденным нормативом 21, что соответствует утвержденным нормативам. 

 

Показатель № 19.3. Парками культуры и отдыха 
 

В 2022 году составляет 100 %. Фактическое количество парков культуры  

и отдыха в Ивнянском районе – 1, что соответствует утвержденным нормативам. 

-требуемое количество парков культуры и отдыха в соответствии  

с утвержденным нормативом 1, что соответствует утвержденным нормативам. 

 

Показатель № 20 Доля муниципальных организаций культуры, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта. 



 

Капитальный ремонт требуется в зданиях: Новенский ЦКР, Сырцевский СДК, 

Сафоновский СДК, Богатенский СК. Капитальный ремонт не производился в связи  

с корректировкой плана на капитальный ремонт, согласно постановлению 

Белгородской области от 25 декабря 2021 г. № 790 – пп. 

Общее число зданий (учреждений культурно-досугового типа и библиотек) 

государственных и муниципальных организаций культуры единиц (по данным 

управления культуры Белгородской области. 

 

Показатель № 21 Доля объектов культурного наследия, находящихся  

в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации,  

в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся  

в муниципальной собственности. 

 

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной 

собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве 

объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, 

составляет 3,22 % в связи с корректировкой планов на капитальный ремонт. 

-число объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной 

собственности и требующих консервации или реставрации – 1 в связи  

с корректировкой планов по капитальному ремонту. В 2023 г. произведен 

капитальный ремонт Братской могилы с. Богатое по федеральной программе 

«Увековечивание памяти погибшим при защите Отечества 2019-2024 г.» 

-общее количество объектов культурного наследия, находящихся  

в муниципальной собственности за 2023 год 31, показатель за 2022 год – 31. 

 

«Физическая культура и спорт» 

 

Для развития основных видов спорта и для привлечения к массовым занятиям 

физической культурой и спортом жителей Ивнянского района в 2023 году в районе 

разработана и внедрена система проведения районных физкультурно-

оздоровительных и спортивных-массовых мероприятий, которая осуществляется  

с ежегодным календарным планом. На протяжении года в районе проведено около  

90 мероприятий спортивной направленности, наиболее значимые из которых - 

спартакиада «За физическое и нравственное здоровье нации» по 10 видам спорта  

и летняя спартакиада по 6 видам спорта.  

В 2023 году продолжил реализовываться проект «Дворовый тренер», 

направленный на привлечение населения Ивнянского района к занятиям спортом  

и здоровому образу жизни. На протяжении лета дворовые тренеры проводили 

физкультурно-оздоровительные занятия на 8 спортивных площадках.  

Совместно с Управлением образования администрации муниципального 

района «Ивнянский район» реализована межведомственная программа «Плавание для 

всех». Задача программы - обучению плаванию воспитанников общеобразовательных 

учреждений на базе Плавательного бассейна п. Ивня. 

 

Показатель 22 «Доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом» 

 



«Численность занимающихся физической культурой и спортом, в соответствии 

с данными федерального статистического наблюдения по форме»; «Численность 

населения городского округа или муниципального района в возрасте 3 – 79 лет  

по данным Федеральной службы государственной статистики на 1 января отчетного 

года»; «Численность населения в возрасте 3 – 79 лет, самостоятельно занимающегося 

физической культурой и спортом, в соответствии с данными выборочного 

наблюдения состояния здоровья».  

 

Показатель 23 «Доля обучающихся, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся» 

 

В 2023 году достигнуты благодаря реализации на территории района 

региональных и муниципальных проектов в области физикой культуры и спорта.  

В отчетном периоде реализованы проекты «Дворовой тренер», «Плавание для всех», 

«Ивня спорт-Тур». В рамках реализации программы «Долголетие» для жителей 

пенсионного возраста доступны бесплатные занятия по оздоровительной гимнастике, 

финской ходьбе, посещение бассейна. В рамках социальной поддержки и массового 

оздоровления населения на бесплатной основе посещают бассейн обладатели знаков 

ГТО, дети из многодетных семей, участники локальных конфликтов  

и СВО. Спортивные секции на территории района действуют на бесплатной основе 

для всех категорий населения. 

Реализация данных мер позволяет в полной мере достигнуть целевых 

показателей и вовлечь в занятие физической культурой и спортом население района. 

 

«Жилищное строительство и обеспечение жильем граждан» 

 

Вопросом, требующим приоритетного внимания органов местного 

самоуправления, является обеспечение населения жильем. В 2023 году  

12 многодетных семей стали обладателями новых, комфортных, жилых домов  

с земельными участками. 

На улучшение жилищных условий 3 молодые семьи получили выплаты в сумме 

3,948 млн руб.  

В рамках реализации мероприятий по обеспечению жильем семей, имеющих 

детей-инвалидов, нуждающихся в жилых помещениях для улучшения жилищных 

условий 4 семьям данной категории, а также 3 жителям Ивнянского района 

«категории детей-сирот и лиц из их числа» вручены ключи от новых квартир. 

В текущем году работа по обеспечению жильем льготных категорий граждан 

будет продолжена. 

В рамках реализации адресной программы по переселению граждан  

из аварийного жилищного фонда, в 2023 году сдан в эксплуатацию и подлежит 

заселению в самые короткие сроки многоквартирный жилой дом, общей площадью 

717,60 м2, по улице Транспортная в п. Ивня, что позволит улучшить жилищные 

условия 61 жителю Ивнянского района.  

 

Показатель № 24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся  

в среднем на одного жителя – всего, 

 

Показатель № 24. 1. В том числе введенная в действие за год 

 



Общая площадь жилищного фонда Ивнянского района на конец 2023 года 

равна 718,92 тыс. м2. Показатель «Общая площадь жилых помещений, приходящаяся 

в среднем на одного жителя, всего» за 2023 год составил 33,8 м2,  

что на 0,5 м2 превысило плановые показатели. Показатель достигнут в связи  

с увеличением дохода населения, со стабильными ценами на строительные 

материалы, доступностью жилищных программ и программ кредитования для ИЖС. 

Прогнозный план общей площади жилых помещений, приходящихся  

в среднем на одного жителя: на период с 2024 г. по 2026 г. составит:  

2024 год – 35,5 м2, 2025 год – 36,08 м2; 2026 год – 37,14 м2  

В 2023 году построено и введено в эксплуатацию 43 жилых дома за счет 

собственных и заемных средств и программ кредитования для ИЖС. 

 

«Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем» 

 

Жилищное строительство, его темпы и достижения являются одной  

из составляющих экономики и залогом стабильной социальной жизни. Одной  

из основных задач, решаемых администрацией Ивнянского района, является вопрос 

улучшение жилищных условий граждан, проживающих на территории района. 

 

Показатель № 25 Площадь земельных участков, предоставленных  

для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, всего 

 

Показатель № 25.1 В том числе для жилищного строительства, 

индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного 

строительства 

 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в 2023 году, 

составила 5,96 га, в том числе ИЖС и жилищное строительство – 2,73 га. Увеличение 

предоставленных земель для строительства по сравнению с плановыми значениями  

в размере 5,0 га и 2,0 га, обусловлено увеличением количества земельных участков, 

предоставленных для жилищного строительства в рамках реализуемых программ. 

Для комплексного освоения в целях жилищного строительства в 2023 году земельные 

участки не предоставлялись.  

Показатель «Площадь земельных участков, предоставленных  

для строительства в расчете на 10 000 чел. населения на территории Ивнянского 

района» в 2023 году составил 2,86 га, в том числе для жилищного строительства, 

индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного 

строительства – 1,31 га. Целевое значение показателя – 2,40 га для строительства  

в расчете на 10 000 чел. населения, в том числе для жилищного строительства –  

0,96 га. Рост показателя обусловлен увеличением количества и площадей земельных 

участков, предоставленных крестьянским (фермерским) хозяйствам для ведения 

своей деятельности, реализацией мер поддержки в соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 09 апреля 2022 г. № 629 «Об особенностях регулирования 

земельных отношений в Российской Федерации в 2022 и 2023 годах, а также о случаях 

установления льготной арендной платы по договорам аренды земельных участков, 

находящихся в федеральной собственности, и размере такой платы», а также 

реализуемыми программами по жилищному строительству. 

Для выполнения данных показателей осуществляется работа по вовлечению  

в оборот земельных участков пригодных для строительства. Администрацией 



проведены мероприятия по выявлению земельных участков и территорий, возможных 

для вовлечения в оборот в целях жилищного строительства, составлены перечни: 

земельных участков, имеющих потенциал вовлечения в жилищное строительство,  

в том числе в целях комплексного развития территории (для комплексной застройки 

индивидуальными жилыми домами индустриальным методом);  земельных участков, 

сформированных в целях предоставления гражданам, имеющих трех и более детей; 

земельных участков, в границах которых расположены жилые/многоквартирные 

дома, признанные аварийными или непригодными для проживания. Указанные 

перечни направлены в Министерство имущественных и земельных отношений 

Белгородской области и Управление Росреестра по Белгородской области с целью 

включения в Перечни земельных участков и территорий, имеющих потенциал 

вовлечения в жилищное строительство. Указанный перечень утвержден и включает  

в себя 71 земельный участок и 13 территорий общей площадью 27,03 га. Все эти земли 

отображаются на публичной кадастровой карте как земля для стройки. Кроме того,  

с целью привлечения субъектов малого предпринимательства для приобретения 

земельных участков обеспечено включение их в перечень муниципального 

имущества муниципального района «Ивнянский район», свободного от прав третьих 

лиц, предусмотренного частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 года 

№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации».  

Планируемый показатель на 3-х летний период по предоставлению земельных 

участков для строительства 15,0 га, в том числе участков, предоставляемых  

для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного 

освоения в целях жилищного строительства 6,0 га. 

 

Показатель № 26 Площадь жилых помещений, приходящихся в среднем  

на одного жителя, всего 

 

Показатель № 26.1 Объектов жилищного строительства – в течении 3 лет 

 

Показатель № 26.2 Иных объектов капитального строительства – в течении 

5 лет 

 

За 2023 год земельные участки для строительства, в отношении которых  

с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания 

протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение 

на ввод в эксплуатацию, не предоставлялись.  

 

«Жилищно-коммунальное хозяйство» 

 

В 2023 году масштабная работа проведена в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства. Главные проблемные поля в сфере ЖКХ определили многочисленные 

обращения граждан: 

-наличие и качество питьевой воды, состояние скважин, башен, сетей 

водоснабжения и водоотведения, станций водоподготовки; 

-необходимость установки дополнительного уличного освещения; 

-капитальный ремонт домов; 

-благоустройство. 



Так в 2023 году капитально отремонтированы 2 многоквартирных жилых дома, 

на сумму 2,137 млн руб. На ремонт и строительство объектов водоснабжения  

на территории Ивнянского района затрачено 43 млн руб. средств областного бюджета.  

В полном объеме завершены мероприятия: 

-поставка водонапорной башни для модернизации системы водоснабжения  

в с. Сухосолотино; 

-поставка КНС для модернизации системы водоотведения в п. Ивня. 

В период 2023-2024 гг. будут завершены мероприятия по строительству  

4 водозаборных скважин:  

-с. Новенькое, ул. Тихонова;  

-с. Череново, ул. Верхняя; 

-с. Покровка, ул. Школьная;  

-с. Покровка, ул. Советская. 

Строительство сетей и сооружений в п. Ивня по ул. Транспортная и поставка 

станции водоподготовки в х. Гремучий. 

В 2024 году в соответствии с государственной программой Белгородской 

области «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными 

услугами жителей Белгородской области» вышеуказанные мероприятия на сумму 

46,6 млн руб., планируется завершить. Кроме того, запланировано выполнить 

устройство ограждений 3 станций водоподготовки (с. Хомутцы, с. Верхопенье,  

п. Ивня) на сумму 1,5 млн руб. 

В 2023 году в соответствии с наказами избирателей в с. Верхопенье  

и с. Курасовка Ивнянским РЭС филиала ПАО «Россети Центр» - «Белгородэнерго» 

установлено 14 дополнительных светоточек на сумму 926,1 тыс. руб. 

В рамках инициативного бюджетирования в 2023 году завершено 

благоустройство дворовой территории многоквартирных жилых домов 

расположенных по ул. Транспортной. Так граждане, подлежащие переселению  

из аварийного жилищного фонда кроме новеньких квартир, станут счастливыми 

обладателями благоустроенной дворовой территории с детской игровой и спортивной 

площадкой, просторной парковкой на 20 машиномест. На общую сумму  

10,526 млн руб. 

В текущем 2024 году планируется реализовать 6 инициативных проектов  

на общую сумму 13,331 млн руб. На территории Ивнянского района в 2023 году  

в рамках реализации проекта «Формирование современной городской среды  

на территории Ивнянского района» благоустроены две общественные территории  

на общую сумму 22, 541 млн руб.  

1.Благоустроена общественная территория центрального парка в п. Ивня  

на общую сумму: 5, 541 млн руб.  

2.Пешеходно прогулочный узел со смотровой площадкой в пос. Ивня на общую 

сумму: 17,000 млн руб.  

В 2021 году создано Муниципальное бюджетное учреждение «Чистый край». 

Целью создания учреждения является не только содержание уличной – дорожной 

сети, наведение чистоты и порядка на территории Ивнянского района, но и самое 

главное, желание сделать наш Ивнянский район уютным и комфортным  

для проживания наших граждан и привлекательным для гостей.  

Штатная численность работников 60 человек. Фактическая численность 

работников на 01.01.2024 год – 51 человек, в том числе 2 человека участвуют в СВО.  

На сегодняшний день в оперативном управлении МБУ «Чистый край» имеется 

23 единицы коммунальной техники. 



Бюджет 2023 года составил 36 561,8 тыс. рублей. В том числе на выплаты 

персоналу 24 257,8 тыс. рублей (заработная плата, начисления на заработную плату, 

больничные, средний заработок мобилизованному). 

Расходы на закупку товаров, работ и услуг в 2023 году составили  

12 304 тыс. руб.  

На закупку ГСМ израсходовано – 4 460,6 тыс. рублей, на закупку 

противогололедных материалов израсходовано 2 957,97 тыс. рублей.  

На зимний период 2023 - 2024 заготовлено 2 441 тонна песко-соляной смеси,  

в том числе соли технической (минеральный концентрат Галит) – 441 тонна, песка – 

2000 тонн. Песко – соляную смесь изготавливали собственными силами  

из закупленного песка и технической соли в пропорции 1 часть соли на 4 части песка.  

В 2023 году было приобретено навесное оборудование для тракторов Беларус 

82.1, Беларус-МК 320.4: 

-Косилка роторная КРН-2,1 – 205,8 тыс. руб.  

-Косилка дорожная краевая КДК-184 – 717,4 тыс. руб. 

-Навесной пескоразбрасыватель – 129,0 тыс. руб. 

-Косилка роторная Wirax Z069/2 – 1,85 м – 152,55 тыс. руб. 

-Косилка роторная Wirax Z069/1 – 1,35 м) – 124,9 тыс. руб. и 2 самоходные 

газонокосилки на 58 тыс. руб. 

 

Показатель № 27. Доля многоквартирных домов, в которых 

собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления 

многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в 

которых собственники помещений должны выбрать способ управления 

данными домами 

 

На территории Ивнянского района расположено 61 многоквартирный дом 

общей площадью 51,910 тыс. м2  

В соответствии с п.2. ст. 169 Жилищного кодекса Российской Федерации 

собственники помещений в многоквартирном доме обязаны выбрать один  

из способов управления многоквартирным домом: 

1) непосредственное управление собственниками помещений  

в многоквартирном доме, количество квартир в котором составляет не более  

чем тридцать; 

2) управление товариществом собственников жилья либо жилищным 

кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом; 

3) управление управляющей организацией. 

Собственниками многоквартирных домов на территории района выбраны  

и реализуются два способа управления: 

-45 домов в управлении ООО «Марс»; 

-в 12 домах выбран непосредственный способ управления; 

-4 МКД расселены по программе переселения граждан из аварийного 

жилищного фонда. 

Показатель «Доля многоквартирных домов, в которых собственники 

помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными 

домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений 

должны выбрать способ управления данными домами» за 2023 год составляет 100 %. 

 



Показатель № 28. Доля организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, 

электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору 

аренды или концессии, участие Белгородской области и (или) городского 

округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не 

более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих свою деятельность на территории городского округа 

(муниципального района) 

 

В 2023 году на территории района 9 организаций коммунального комплекса, 

которые осуществляют свою деятельность по оказанию услуг по электро-, газо-, 

тепло-, водоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод и эксплуатации 

объектов утилизации твердых бытовых отходов. Это Ивнянский РЭС филиала  

ПАО «Россети Центр» – «Белгородэнерго», АО «Газпром газораспределение  

Белгород», АО «Ивнянская теплосетевая компания», производственное 

подразделение «Ивнянский район» филиала «Западный» ГУП «Белоблводоканал», 

Ивнянский участок АО «Белгордэнергосбыт» ООО «Центр экологической 

безопасности», ООО «Еврологистик», МБУ «Чистый край», ООО «МАРС». 

Из них 8 организации (их доля составляет 60%), использующие объекты 

коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды 

или концессии, участие субъекта Российской Федерации и муниципального района,  

в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов. 

 

Показатель № 29. Доля многоквартирных домов, расположенных  

на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный 

кадастровый учет 

 

Мероприятия по постановке земельных участков, на которых расположены 

многоквартирные дома, на государственный кадастровый учет завершены  

в 2012 году.  

Показатель «Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных 

участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет»,  

в 2023 году составляет 100%. 

 

Показатель № 30 Доля населения, получившего жилые помещения  

и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности 

населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях 

 

В 2023 году на учете состояли в качестве нуждающихся в улучшении 

жилищных условий на территории Ивнянского района 104 семьи 10 из которых 

улучшили свои жилищные условия, что составляет 1% от общего числа семей, 

состоящих на вышеуказанном учете. 

 

«Организация муниципального управления» 

 

Общий объем доходов консолидированного бюджета Ивнянского района  

в 2023 году составил 1,495 млн руб., или 103,7 % к уточненному плану  



2023 года, налоговые и неналоговые доходы в 2023 году составили 511 тыс. руб.,  

с ростом 110,7 % к факту 2022 года. В 2023 году отличается рост поступлений  

в бюджет района по подоходному налогу. 

Показатель удельного веса налоговых и неналоговых доходов в 2023 году 

составил 34,11 %., в 2022 году – 26,45 %. Целевой показатель на 2023 год составляет 

25 %. 

В структуре доходов консолидированного бюджета основную долю занимает 

налог на доходы физических лиц – 79,2%. За 2023 год этого налога поступило  

404 467,0 тыс. руб., темп роста 112,7 % к факту 2022 года. Увеличение поступлений 

налога на доходы физических лиц связано с заключением и исполнением соглашений 

по росту заработной платы, проведению мероприятий по выявлению неформальной 

занятости и выплаты заработной платы в «конвертах».  

На 2024 – 2026 годы план удельного веса налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета составляет 30,81 %, 32,6 %, 17,73 % соответственно 

 

Показатель № 31 Доля налоговых и неналоговых доходов местного 

бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным 

нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета 

муниципального образования (без учета субвенций) 
 

За 2023 год бюджет района по доходным источникам исполнен в сумме  

1,495 млн руб. или на 103,7 % к годовому плану. Субвенции составили  

682 581,0 тыс. руб. 

Налоговые и неналоговые доходы исполнены в сумме 511 001,0 тыс. руб.  

или на 113,8 % к годовому плану и 110,7 % к факту 2022 года. 

Дополнительный норматив отчислений в 2023 году по подоходному налогу  

в районе составлял 67,9 % (280 524,0 тыс. руб. в денежном выражении).  

Таким образом, объем собственных доходов бюджета составил 813 269,3 тыс. руб. 

Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме собственных доходов 

бюджета в 2023 году составила 28,34 %.  

Планируемые значения показателя на 3-летний период доли налоговых  

и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых 

доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных 

доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций), 2024 год – 

24,52 %, 2025 год – 26,83 %, 2026 год – 39,72 %.  

Необходимо отметить, значение данного показателя в значительной мере 

зависит от суммы запланированных безвозмездных поступлений, перечисляемых  

из областного бюджета в бюджет района. 

 

Показатель №32. Доля основных фондов организаций муниципальной 

формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах 

организаций муниципальной формы собственности (на конец отчетного года, 

по полной учетной стоимости) 

 

Полная учетная стоимость основных фондов организаций муниципальной 

формы собственности увеличилась в 2023 году по сравнению с 2022 годом  

на 88,8 млн руб., что составляет 6 %. Это произошло в основном за счет  принятия 

имущества из областной собственности – 32-х квартир в казну муниципального 

района «Ивнянский район», в рамках реализации постановления правительства 



Белгородской области от 18 марта 2019 года № 114-пп «Об утверждении адресной 

программы Белгородской области по переселению граждан из аварийного жилищного 

фонда, признанным таковым до 1 января 2017 года, в 2019-2025 годах».  

В 2024 году планируется увеличение полной учетной стоимости основных 

фондов организаций муниципальной формы собственности до 2 715,3 млн руб.,  

в 2025 году – до 2 656,0 млн руб., в 2025 году – до 2 716,0 млн руб. 

 

Показатель № 33. Объем незавершенного в установленные сроки 

строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского округа  

(муниципального района) 

 

Объем бюджетных инвестиций (за исключением межбюджетных субсидий  

и субвенций, полученных из других бюджетов бюджетной системы РФ) на 31 декабря 

отчетного года по объектам незавершенного в установленные сроки капитального 

строительства муниципального района «Ивнянский район» равен «0». 

В период с 2024 г. по 2026 г. на территории Ивнянского района  

не запланировано объектов капитального строительства заказчиком которых будет 

являться администрация Ивнянского района. 

 

Показатель № 34. Доля просроченной кредиторской задолженности  

по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных 

учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату 

труда (включая начисления на оплату труда) 

 

В 2023 году в районе исполнялись принятые обязательства по достижению 

целевых показателей повышения оплаты труда работников бюджетной сферы  

в соответствии с указами Президента Российской Федерации. Выплата заработной 

платы осуществлялась в установленные сроки, согласно принятым «Дорожным 

картам», которые являются планом мероприятий по системному изменению отрасли, 

повышению эффективности труда работников. Кредиторской задолженности  

по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений 

в районе нет. Общий объем расходов муниципального района на оплату труда 

(включая начисления на оплату труда) за счет местного бюджета в 2023 году составил  

460 936,4 тыс. руб., неисполнение по отношению к утвержденному плану составило 

1 022,4 тыс. руб. в результате экономии на больничных листах. С 1 октября 2024 года 

по 1 октября 2026 года планируется ежегодная индексация фонда оплаты труда  

на 4,5% работников органов власти, бюджетной, казенной и автономной сферы,  

не попадающим под «указы».  

 

Показатель № 35. Расходы бюджета муниципального образования  

на содержание работников органов местного самоуправления в расчете  

на одного жителя муниципального образования 

 

Расходы бюджета муниципального образования на содержание органов 

местного самоуправления включают средства на оплату труда и начисления  

на выплаты по оплате труда, налоги, оплату товаров, работ, услуг, а также прочие 

расходы. Расходы на эти цели осуществлялись в соответствии с принятыми 

нормативами формирования расходов на содержание органов местного 

самоуправления, установленными Правительством Белгородской области  



и постановлением администрации муниципального района. Норматив формирования 

расходов устанавливает предельный (максимальный) годовой объем расходов  

на содержание органов местного самоуправления соответствующего муниципального 

образования, который выполнен (утвержденный постановлением администрации 

Ивнянского района на 2023 год норматив составил 15,91, а исполнили 15,29). 

В 2023 году общий объем расходов на содержание работников органов 

местного самоуправления равен 115397,0 тыс. руб. В расчете на одного жителя 

составило 5 534 руб.  

 

Показатель № 36. Наличие в городском округе (муниципальном районе) 

утвержденного генерального плана городского округа (схемы 

территориального планирования муниципального района) 

 

Распоряжениями Правительства Белгородской области от 19 марта 2018 года  

№ 148-рп и от 13 марта 2018 № 123-рп внесены изменения в генеральные планы 

городского и сельских поселений Ивнянского района. 

 

Показатель № 37 «Удовлетворенность населения деятельностью органов 

местного самоуправления городского округа (муниципального района)» 

 

Значение показателя в отчетном периоде составляет 88,63%, что ниже 

планового показателя на 6,37 %. Снижение значения произошло, из-за повышенной 

тревожности населения, в связи с проведением СВО. Данный фактор значительно 

сказывается на уровне доверия к власти, что, в свою очередь, приводит к недоверию 

использования различных IT-технологий в сфере управления. Еще одним фактором 

является непосредственная дискредитация любых интернет-ресурсов. Участившиеся 

случаи интернет-мошенничества, пропаганды запрещенных материалов, пагубно 

влияют на желание жителей участвовать в каких-либо опросах, тестированиях. 

 

Показатель № 38 «Среднегодовая численность постоянного населения» 

 

Значение показателя в отчетном периоде составляет 20,8 %, что ниже 

планового показателя на 0,4 %. Снижение произошло из-за преобладания смертности 

населения над рождаемостью. Еще одним фактором, повлиявшим на снижение 

показателя, является миграция населения, в том числе, связанная с проведением СВО.  

 

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» 

 

СУЭР - система управления энергетическими ресурсами, региональная 

информационно-аналитическая система, обеспечивающая адресную оценку 

эффективности затрат и контроль потребления энергетических ресурсов бюджетными 

учреждениями муниципального района «Ивнянский района» областного подчинения. 

Всего в систему управления энергетическими ресурсами внесено 56 бюджетных 

учреждений. 

 

Показатель № 39. Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов в многоквартирных домах: 

 



Реализация Федерального закона Российской Федерации  

от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении 

энергоэффективности» на территории района способствовала в целом снижению  

в 2022 году удельной величины потребления энергетических ресурсов  

в многоквартирных домах. По итогу 2023 года сложились следующие показатели  

по удельной величине потребления энергетических ресурсов в многоквартирных 

домах: 

Показатель № 39.1 - по электрической энергии – 682,86 кВт/ч на 1 

проживающего, плановые показатели: 2024 год -682,86 кВт/ч, за 2025 год – 660,10 

кВт/ч.  

Показатель № 39.2 - по тепловой энергии - 0,11 Гкал на 1 кв. метр общей 

площади, плановые показатели: 2024 год - 0,11 Гкал, 2025 год - 0,11 Гкал; 

Показатель № 39.3 - по горячей воде - данная коммунальная услуга в районе 

отсутствует; 

Показатель № 39.4 - по холодной воде – 41,12 куб. м. на 1 проживающего, 

плановые показатели: 2024 год - 40,22, 2025 год – 38,88; 

Показатель № 39.5 - по природному газу – 793,10 куб. м. на 1 проживающего, 

плановые показатели: 2024 год - 793,10 куб. м., 2025 год – 766,66 куб. м.  

 

 

Показатель № 40. Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями 

 

В целях снижения затрат на топливно-энергетические ресурсы и коммунальные 

услуги, повышения эффективности использования топливно-энергетических 

ресурсов, повышения качества потребляемых услуг каждым муниципальным 

бюджетным учреждением Ивнянского района в 2023 году утверждены программы 

«Энергосбережения и повышения энергетической эффективности»  

на 2024-2026 годы. Данными программами предусмотрены следующие основные 

мероприятия в сфере энергосбережения и энергетической эффективности: 

1.Проведение инструктажей сотрудникам по экономии энергоресурсов. 

2.Организация и контроль рационального энергопотребления (оптимизация 

времени использования оргтехники и электроприборов, выключение неработающих 

приборов и оргтехники, исключая перевод в режим ожидания, выключение света  

при выходе из помещения, ликвидация утечек воды). 

3.Введение в организации ответственных за соблюдения режима экономии  

и порядка их отчетности по достигнутой экономии. 

4.Замена осветительных приборов на энергосберегающие. 

Реализация данных мероприятий на территории района способствовала в целом 

снижению в 2023 году удельной величины потребления энергетических ресурсов 

муниципальными бюджетными учреждениями.  

По итогу 2023 года сложились следующие показатели по удельной величине 

потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными 

учреждениями: 

Показатель № 40.1 - по электрической энергии – 72,9 кВт/ч на 1 жителя 

района; 

Показатель № 40.2 - по тепловой энергии – 0,13 Гкал на 1 кв. метр общей 

площади; 



Показатель № 40.3 - по горячей воде - данная коммунальная услуга в районе 

отсутствует; 

Показатель № 40.4 -по холодной воде – 1,44 куб. м на одного жителя района; 

Показатель № 40.5 - по природному газу – 1,13 куб. м на одного жителя 

района. 

 

«Оценка качества условий оказания услуг муниципальными 

организациями» 

 

С целью изучения мнений получателей услуг о качестве условий оказания 

услуг муниципальными организациями в сферах культуры, образования, 

здравоохранения расположенными на территории Ивнянского района  

и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований 

бюджета муниципального образования на официальном сайте размещается 

информация о государственных и муниципальных учреждениях в информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

Общероссийская система оценки качества образования строится на принципах 

охвата всех ступеней общего образования процедурами оценки качества образования, 

участия в построении этой системы (в части, касающейся общего образования) 

органов управления образованием всех уровней (федеральных, региональных  

и муниципальных) и непосредственно образовательных учреждений. 

 

Показатель № 41 Результаты независимой оценки качества условий 

оказания услуг муниципальными организациями 

 

Результаты по показателю представлены по данным официального сайта для 

размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях                            

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (сайт bus.gov.ru, раздел 

«Результаты независимой оценки»). 

Независимая оценка качества условий оказания услуг организациями является 

одной из форм общественного контроля и осуществляется в целях предоставления 

гражданам информации о качестве условий оказания услуг организациями, а также               

в целях повышения качества их деятельности.  

Независимая оценка проводится по таким общим критериям, как открытость                

и доступность информации об организации; комфортность условий предоставления 

услуг, в том числе время ожидания предоставления услуги; доброжелательность, 

вежливость работников организации; удовлетворенность качеством условий оказания 

услуг, а также их доступность для инвалидов. 

 

Показатель № 41.1. Независимая оценка качества условий оказания 

услуг по муниципальному образованию в целом 

 

Уровень удовлетворенности населения Ивнянского района качеством условий 

оказания услуг по муниципальному образованию в целом за 2023 год составляет  

93,99 %, при плане 93,5 %. 

Данный показатель достигнут за счет повышения качества предоставляемых 

услуг на территории Ивнянского района. 



Постоянный мониторинг осуществляется на портале «Оcenka.belregion.ru»,  

что позволяет более эффективно и качественно организовывать работу органов 

местного самоуправления и структурных учреждений района. 

 

Показатель № 41.2. По отрасли «Культура» 
 

В 2023 году показатель результата независимой оценке качества оказания услуг 

по отрасли культуры – 96,8 %, план на 2023 год – 94,5 %. Показатель достигнут  

на 2.3 % за счет выполнения всех показателей независимой оценке.   

 

Показатель № 41.3. По отрасли «Образование» 

 

В 2023 году процедуру независимой оценки качества образования проходили 

14 учреждений. Показатель выполнен за счет высокой оценки критериев, 

характеризующих комфортность условий осуществления образовательной 

деятельности. 

 

Показатель № 41.4. По отрасли «Охрана здоровья» * (Информация 

предоставляется в случае передачи органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации полномочий в сфере охраны здоровья 

органам местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов) 

 

С 2012 года Ивнянская больница переименована в «Областное государственное 

учреждение здравоохранения «Ивнянскую центральную районную больницу»,  

и по настоящее время находится в ведомстве Министерства здравоохранения 

Белгородской области. 

Результаты НОК условий оказания услуг медицинскими организациями 

муниципальной системы здравоохранения не учитываются, поскольку полномочия  

в сфере охраны здоровья органами государственной власти области на уровень 

ОМСУ не переданы. 

По данным официального сайта размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях bus.gov.ru, показатель независимой оценки качества 

составляет 93,8 %. 

 

Показатель № 41.5. По отрасли «Социальное обслуживание» 

 

По результатам независимой оценки качества условий оказания услуг, 

проводимой Министерством социальной защиты населения и труда Белгородской 

области в 2023 году, подведомственное учреждение управлению  социальной защиты 

населения администрации Ивнянского района, критерии и показатели качества 

работы которого соответствуют информации о деятельности МБУ «Комплексный 

центр социального обслуживания населения» является Управление социальной защиты 

населения администрации Ивнянского района и составляют за 2023 год 93,42 %,  

при плановом показатели 91 %. Социальные услуги населению обеспечены  

в комфортных условиях: входная группа (пандус, кнопка вызова), место для ожидания 

оборудовано мебелью, питьевой водой, обеспечено сопровождение получателей 

социальных услуг внутри организации, организована доступность записи  

на получение услуг на сайте учреждения, а также по телефону и на сайте «Госуслуги».  



МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» является 

Управление социальной защиты населения администрации Ивнянского района 

созданы все условия для получения социальных услуг, в том числе дополнительных, 

для маломобильных категорий граждан. 

 

4. Результаты комплексной оценки эффективности деятельности  

ОМСУ Ивнянского района за 2023 год 

 

2023 год стал вторым годом специальной военной операции, которую 

Вооруженные силы Российской Федерации проводят на территории сопредельного 

государства. 

Данное событие оказало огромное влияние на подъем патриотического 

движения среди всех возрастных категорий наших жителей.  

Десятки ивнянцев-добровольцев заключили контракт с Министерством 

обороны РФ и отправились непосредственно в зону СВО, по данным социального 

паспорта семей военнослужащих и мобилизованных граждан, проживающих  

на территории Ивнянского района контракт заключили 223 человека. 

Одной из важнейших задач нашей деятельности является помощь семьям 

мобилизованных граждан, добровольцев, кадровых военных, находящихся в зоне 

специальной военной операции. 

Решением муниципального совета Ивнянского района от 25 ноября 2022 года 

№52/562 семьям погибших участников специальной военной операции, 

проживающим на территории муниципалитета, предусмотрена материальная 

поддержка в виде компенсации затрат, связанных с доставкой, погребением  

и проведением других ритуальных мероприятий из бюджета района. Всего  

в 2023 году на эти цели израсходовано 615 030 руб. 

В соответствии с основными направлениями социально-экономического 

развития муниципалитета и в целях обеспечения прав работников предприятий  

на достойный труд, социальной защищенности и повышения качества жизни 

населения в районе создана комиссия по контролю за ростом заработной платы. 

В рамках работы комиссии организованы ежемесячный мониторинг 

предприятий и организаций всех форм собственности, имеющих низкий уровень 

заработной платы. В 2023 году на 50 заседаниях были заслушаны отчеты  

290 руководителей предприятий.  

Комиссией по обеспечению повышения уровня заработной платы был изучен, 

проанализирован и обследован рынок труда предприятий и организаций района.  

Важные положительные итоги 2023 года: 

-отсутствие задолженности по выплате заработной платы на предприятиях 

района всех форм собственности; 

-рост средней заработной платы на крупных и средних предприятиях  

до 49,4 тыс. руб. (в 2022 году – 43,7 тыс. руб.). 

На территории Ивнянского района в рамках реализации Федерального проекта 

«Демография» и программы «Содействие» при поддержке Губернатора Белгородской 

области в 2023 году оказана государственная социальная помощь на основании 

социального контракта 101 гражданину на сумму 18,9 млн руб. 

В 2024 году оказание государственной помощи на основе социального 

контракта будет продолжено. 

В рамках реализации национального проекта «Демография» и федерального 

проекта «Старшее поколение» на территории Ивнянского района с начала 2023 года 



создана система долговременного ухода. Предоставление социальных услуг 

осуществляют 8 сиделок 23-м получателям пожилого возраста и инвалидам.  

С этой целью создано отделение дневного пребывания граждан пожилого 

возраста и инвалидов в с. Богатое, открыт пункт проката технических средств 

реабилитации и организована школа ухода для обучающихся знаниям по уходу  

за лежачими больными. 

Анализ результатов мониторинга выявил проблемные зоны, требующие 

приоритетного внимания органов местного самоуправления, позволил определить 

внутренние ресурсы повышения качества исполнения полномочий ОМСУ. 

По результатам проведенной оценки можно заключить, что стратегической 

целью деятельности ОМСУ является формирование и активное внедрение в практику 

качественно новых, эффективных подходов к управлению комплексным развитием 

района. 

В 2023 году мониторинг социально-экономического развития Ивнянского 

района показал сохранение стабильной ситуации. Развитие района характеризовалось 

стабильностью основных экономический и социальных индикаторов. 

 


